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EL PRESENTE ANEXO FORMA PARTE INTEGRAL DEL CONVENIO DE COLABORACION NUMERO:
ISSSTE-SA-DRH-CAP-001/2015

CONVENIQ ESPECIFICO D‘E CAPACITACION

Las Partes

instituto de Seguridad y Servicios |Colegio. de Educacién Profesional Técnica del Eslado de
Sociales de los Trabajadores del Estado — | Hidalgo
Delegacioén Hidalgo -

Datos de Realizacién

Unidad administrativa: Lugar: | | Fecha de suscripcion del documento:

Delegacion Estatal Hidalgo |[Carretera México-Pachuca Km. 12 de mayo de 2016
87.8, S/N., Col: Venta Prieta,
Pachuca de Soto Hidalgo.

Datos del ISSSTE

Dependencia o entidad: Domicilio:

Instituto de Seguridad y Servicios Carretera MéXicd-Pachuca Km. 87.8, S/N., Col. Venta Prieta,
Saciales de los Trabajadores del Estado. |Pachuca de Soto Hidalgo.
Delegacién Hidalgo. S

Representante legal: R.F.C.: - Teléfono/correo electrénico/fax: -
| ' A
' I$S-6001015A3 71 1-78-02
OR. JORGE FELIPE ISLAS FUENTES o 71 1-07-17
' 71 1-11-16
FAX71 1-08-28

Datos de Ia Institucion

Dependencia o entidad: _ 'Domicilio:

Colegio de Educacion Profesional Técnica del Circuito Ex. Hacienda ia Concepcion, lote 17, Edificio

Estado de Hidalgo. “C", San Juan Tilcuautia, Municipio de San Agustin
Tlaxiaca, Hidalgo. C.P. 42160

Representante legal: - |R.F.C.: Teléfono/correo electrénico/fax:

MTRO. JAIME COSTEIRA CRUZ . |CEP-990629-K16 71-8-61-68
‘ , 71-8-61-78
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Y OSTRVICIOS BSOCLALES DL LOS

TRABAIABOES 10 FESTARO o - ‘ l Hida[go
DESCRIPCION DE LOS SER\_IICIQS DE CAPACITACION 2016

PROGRAMACION DE CURSOS: ISSSTE-PATRON

Ne NOMBRE DEL GURSO | HoraAs ‘%%SRT | cosTo TOTAL
1 Bdiegjr?(;ar la Atencién al Derechohabiente: Trato 20 $ 830.00 $ 16.600.00
2 | Etica del Servidor Pubiico - 25 $ 830.00 $ 20,750.00
3 Tecnologias Aplicadas a la Ensefianza de las 30 $ 82462 $ 24.738.60
Matematicas
4 | Mantenimiento a Instalaciones Eléctricas - 40 $ 830.00 $ 33,200.00
TOTAL: $ 95,288.60
PROGRAMACION DE CURSOS: ISSSTE-ASEGURADOR
Ne NOMBRE DEL CURSO HORAS %%SR? COSTO TOTAL
1 |MiPlan de Vida y Educacion Financiera 30 $ 1,000.00 $ 30,000.00
2 | Autocuidado de la Salud Hoy, Bienestar Maﬁana 3¢ - $1,000.00 $ 30,000.00
' TOTAL: $ 60,000.00

PROGRAMACION DE CURSOS: PROGRAMA NACIONAL DE ATENCION AL ENVEJECIMIENTO

Ne ~ NOMBRE DEL CURSO - | Horas | COSTO | costoTOTAL
1 Toma de Decisiones y Solucion de Problemas 30 1% - 800.00 $ 24,000.00 »
. . S
2 | Toma de Decisiones y Solucion de Problemas 30 $ 800.00 $ 24,000.00 .
3 |Manejo del Estrés o 20 $ 80000 ; $ 16,000.00 |
4 |Desarrollo Integral durante el Envejecimiento 30 $ 800.00 | $ 24,000.00 \
5 |Manejo del Estrés ‘ 20 $ 800.00 $ 16,000.00
8 | Prevencién de Accidentes 20 $ 800.00 $ 16,000.00
- | Técnicas para Manejo del Conflicto, Negouac:on y ' ‘
’ Articulacién de Redes de Apoyo 20 $ 21535 $ 4:307.00 \\
8 |Mejor Comunicacion, Mejores Relaciones . - 20 $‘ 800.00 $ 16,000.00
TOTAL.: $ 140,307.00
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POR “CONALEP” POR “EL INSTITUTO”

MTRO. JAIME COSTEIRA CRUZ

: DR. JORGE FELIPE ISLAS FUENTES
DIRECTOR GENERAL DEL CONALEP HIDALGO

DEL.EGADO ESTATAL

TESTIGOS

/

|

i
LIC. CYNT \|MURUETA L.C. JUAN /KRLOS MARTIN VENEGAS
DIRECTORA OE FORMAG|

N TECNICA Y JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS
CAPACITACION DE $ONALEP HIDALGO _ ' HUMANOS

i

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN FORMAN PARTE DE ESTE INSTRUMENTO JURIDICO, CELEBRADO ENTRE EL
COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL

ESTADO DE HIDALGO Y EL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y
SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ES

3TADO, LA VIGENCIA DEL PRESENTE ANEXO ESPECIFICO
SERA EL TIEMPO QUE DUREN LOS CURSOS.
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VO STRVECION SOCIALLS 136 LOS

EL PRECIO ANTES DESCRITOS SON NETOS E INCLUYEN LO SIGUIENTE:

a) Aulas (si es el caso) '

b) Soporte técnico en el periodo de'los cursos ‘

c¢) Capacitacidn a cargo de un instructor con amplia experiencia y certificado por la
Secretaria del Trabajo y Previsién Social. '

d) Constancia con valor a curriculum emitida por “CONALEP” (calificacion minima 8.0)

¢) Seguimiento y control de asistencia del personal (minimo 80% para tener derecho a
examen) '

f) Notas del curso

TERMINO DE OPERACION DE LOS CURSOS

~ Participantes.- "EL INSTITUTO” remitira formalmente con un minimo de cinco dias habiles de
anticipacion al inicio de curso, la lista de participantes. Asimismo “EL INSTITUTO” ser3 el
responsable de notificar de cualquier cambio o sustitucién o baja de participantes en dicha lista.

Aulas.- En las aulas del “CONALEP” serdn recibidos los trabajadores inscritos, y “EL
INSTITUTO” conformard grupos de 20 a 30 participantes por curso, dependiendo de la
capacitacion en las diferentes modalidades.

Material del curso.- “CONALEP” proporcionara el material correspondiente a los contenidos de
cada curso (manual o apuntes impresos) a cada participante registrado en las listas enviadas por
“EL INSTITUTO” :

Expediente de curso.- la “CONALEP” emitird un expediente por curso con los siguientes
elementos: '

a) Lista de asistencia, lista de calificaciones, resultados de los cuestionarios de evaluacion
didactica del curso, hojas de registro y las constancias correspondientes.

. b) Los expedientes seran remitidos por “CONALEP” a “EL INSTITUTO” cinco dias habiles

‘después de haber finalizado el curso.

Emision de constancias.- “CONALEP” otorgara constancia a los participantes que cumplan
con los siguientes requisitos: - :
a} Contar con el 80% de asistencias como minimo.
) Cumplir con la resolucién de ejercicios y practicas en las clases.
) Obtener calificacién igual o mayofque 8.0 {(ocho punto cero).
) Dicha constancia sera firmada por el Director de “CONALEP™ y por el profesor que haya

a O o

impartido ef curso.

INSTINTE DE SEGUHEIDAL ‘ . ) I ' Conalep
TRARAIADONES 111 F.‘i'r)\r.n"r o ) | H’-dalgo
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Cuota por recuperacion

($) cantidad con nimero | ($) cantidad con letra

60/100 m.n.

$ 295,595.60 Doscientos noventa y cinco mil;Pachuca, Hgo., a 12 de mayo de
quinientos noventa y cinco pesos | 2016.

Lugér y fecha de suscripcion del
documento

Por "CONALEP”
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Por “EL INSTITUTO”

DR. JORGE FEEIPE JSLAS FUENTES

My

hee # /

LIC. CYN'I:H@/ | URUETA

L.C. JUAN /c/ \RLOS MARTIN VENEGAS

Testigo

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN FORMAN PARTE DE ESTE INSTRUMENTO JURIDICO, CELEBRADO
ENTRE EL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE HIDALGO Y EL
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO, LA
VIGENCIA DEL PRESENTE ANEXQ ESPECIFICO SERA EL TIEMPO QUE DUREN LOS CURSQOS.
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