Articulo 9°

CAPITULO It
DEL DIRECTOR GENERAL DEL COLEGIO
E| Director General del Colegio es el servidor publico responsable de la administracion
del mismo. Sera designado y removido por el Gobernador del Estado y permanecera en
Articulo 10°

su cargo cuatro afos, pudiendo ser ratificado una sola vez méas para otro periodo igual.

El Director General del Colegio, debera ser ciudadano mexicano, contar con titulo

profesional y tener experiencia en el campo de la educacion tecnolégica y la
administracion publica, ademas de ser persona de reconocida solvencia moral.
al Director General las siguientes funciones:

De conformidad con el Articulo 12°, del Decreto de creacién del Colegio, corresponden
que el colegio tenga interés juridico;

y programas autorizados;

Actuar como representante le-gal del Co|egio,.éon las moaalidades y facultades
V.-

.-

que fije la Junta Directiva y delegar dicha representacion en los asuntos en los

Y-

Conducir el funcionamiento del Colegio, vigilando el cumplimiento de los planes

Proponer a la Junta Directiva las politicas generales del Colegio;

Wi~

administrativas del Colegio y dictar los acuerdos tendientes a dicho fin;
ingresos vy egresos del Colegio,
el anual de actividades;

Dirigir, administrar y coordinar el desarrollo de las actividades técnicas y
W~

Formular y presentar a la Junta Directiva, el proyecto de presupuesto anual de

Rendir los informes especifices qua Je sean requeridos por la Junta Directiva
aducativas del Colegio ;
los planteles det Colegio;

Proponer @ la junta directiva los planes y programas de astudio v

organc del Colegio,

modatidades
Proponer a la junta directiva ef nombramiento o remocién de ios

sireciores de
designaciones y renovaciones del personal que no estan reses

Realizar en los trminos de las normas v disposiciones reglamentarias, las

Eoministrar v aplicar 108 recur.

Administrar v acrecentar @l patrimonio del Colegic,
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208 propios cue generan ios plante!
Aelouirr Yos bienes que requieran las necesidades del Colegio,
son el presupuesto aprobado;
et Cenourir con vor informativa
ner numple las disposiciones
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onformidad
5 de fa misma;
Eatablecer coordinadamente con los planteles y con el Comité Eslate
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a3 sesinnes de Iz junta diraciiva
3
Vinculacion, los mecanismos e instancias permanenies de vinculacion
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Llevar a cabo las acciones de vinculacion e intercambio con organismos
internacionales, de conformidad con los lineamientos que establezca el
Conalep vy con los acuerdos adoptados por fa Junta Directiva.

Administrar y proporcionar los recursos financieros a los planteles y unidades
administrativas cue estén bajo su direccidn vy supervisar la operacion
administrativa de los mismaos;
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Conpdinar v supenvisar gue iag acguisicionss de bienes y sarvic

el 4mbito de su competenciz, conforma a la normatividad aplicable;

XX~ Brindar asesoria, apoyo legal y adminisirative a los planteles;

KXiY.-

Definir y aplicar las politicas, normas de promocion y difusion estatal de los
servicios de educacién media superior tecnolégica, de educacion profesional

técnica, de cursos de actualizacion y capacitacion; asi como; det apoyo a la
comunidad y de la difusion de la cultura;

XXV.- Promover y desarrollar actividades culturales, recreativas y deportivas que

coadyuven al desarrollo integral y armonico del alumno; asi como, en beneficio
de la comunidad del Colegio a su cargo y de la sociedad en general;

MXVi.- Responsabilizarse de la correcta custodia, uso y destino de los bienes muebles

e inmuebles de los planteles bajo su cargo;

X2V~ Hacer cumplir la normatividad aplicable al Colegio;
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~Promover y hacer cumplir los lineamientos y estandares de calidad establecidos

por la Junta Directiva.

Proponer, fomentar y en su caso, gjecutar acuerdos de coordinacion acadgeémica
COoNn Organismos nacionaies y exiranjeros.

Elaborar y presentar a la Junta Directiva los estados financieros.
Proponer a la Junta Directiva ios planteies necesarios para ei desarrolio de las

actividades del Colegio, conforme a la normatividad, politicas, lineamientos y
criterios generales apiicables;

XXXH.- Cumplir y hacer cumplir las normas y disposiciones reglamentarias def Colegio

y

XXXIt.-Las demas que le sefale este ordenamiento y las disposiciones reglamentarias.



Articuio 11°

Fl Director General del Colegio- para el mejor desamollo de sus funciones, podra
delegar facultades en funcionarios subalternos, sin perder por ello la posibifidad de su
ejercicio directo. Son facultades no delegables, las contenidas en las fraccicnes ith, Vi,
VI VAL B XIH, del Articulo 10°, de este ordenamiento.



