Articuio 18°
Al frente de las unidades administrativas de! Colegio, habra un titular guien tendra las

siguientes funciones genéricas:

Vi.-

Vil.-

VIil.-

IX.-

XI.-

XIi.-

Xlll.-

XIV.-

Planear, programar, presupuestar, asignar y gestionar en coordinacion con ias
4reas, planteles del Colegio, los recursos financieros necesarios para la
operacion del mismo, de acuerdo con los criterios y rangos presupuestales
establecidos;

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desempefio de las
labores asignadas a las areas a su cargo;

Auxiliar al Director General del Colegio dentro de la esfera de su competencia, en
el ejercicio de sus atribuciones;

Formular los dictamenes, acuerdos e informes que le sean solicitados por el
Director General,

Acordar con el Director General, el despacho de los asuntos encomendados a
las unidades administrativas adscritas a su responsabilidad, e informarle
oportunamente sobre los mismos;

Someter para aprobacion del Director General, los estudios y proyectos que
elaboren las areas a su cargo,

Mantener informado al Director General, respecto del avance y resultados de los
programas bajo su responsabilidad;

Instrumentar los mecanismos de supervision para verificar el buen uso del
equipo, mobiliario y vehiculos que se le asignen para el cumplimiento de sus
funciones;

Formular los anteproyectos de programas y presupuestos relativos al ambito de
su competencia y someterlos a consideracion de quien corresponda, conforme al

procedimiento institucional previsto;

Coordinarse con las demas areas del Colegio, para el desarrollo de las
actividades del mismo;

Desempefiar las comisiones que el Director General le asigne y mantenerlo
informado sobre el desarrollo de sus actividades;

Proponer al Director General las opciones relativas al ingreso, promocion y
permanencia del personal a su cargo, de acuerdo a las disposiciones

establecidas;

Vigilar que se aplique estrictamente el proceso de reclutamiento, seleccion,
contratacion, induccién, capacitacion y desarrollo de personal administrativo del
Colegio, de acuerdo a la normatividad vigente; y

Proporcionar la informacién o las opiniones solicitadas por el CONALEP,
dependencias y entidades de la administracion publica del Estado, de
conformidad con la normatividad y politicas establecidas.



Articeio 24°
Correspanden al Area de Asesoria Juridica, las siguientes funciones:

I

1

Asesorar juridicamente al Director General v a los titulares de las unidades

administrativas, en aguéllas tareas encomendadas @ éstos, relacionadas con el
ohjeto del Colegio y que estén sehaladas en la ‘egtoiacmn vigente y ias normas
aue para el efecto dicte el COMALEP;

Detarminar, de acuerdo con la Direccidon General del Colegio, 03
metas especificos de la Asesoria Juridica y definir, de la misma forma, sus

planes v programas, a fin de instrumentarios y darles seguamzen*o

Propener los lineamientos operatives, actualizacion de los sistemas vy
orocedimientos de la asesoria e instrumentarios;

Flaborar los reportes correspondientes a las necesidades de infcrmacion del
Colegio, dentro del ambito de s competencia,

Reprasentar legalmente al Colegio en los asuntos contencioscs en gue zea
parte, en los iuicios taborales gue se framiten ante iﬂo Tribunales da! 3“04}(‘ an

loe amparos interpuestos en contra de los actes del Colegio v, en genarai,
intervenir en las reclamaciones que puedan afectar su inferés juridico, 28! como
formular ante el Ministerio Piplico querellas y denuncias v de icual manera
otorgar e perddn ¢ presentar los desistimienios que procedan, previg la

salvaguarda de los intereses del Colegio;

de acue cia ra cio.qas
a los estudios p”m.esioﬂa! tec,nico & iﬂstituciea".es 0 (‘.eht:i):%

Substanciar y resclver los procedimientos administrativos de nulidad, re
cancelacitn reconsideracion, revision v, en general, todos aguelios que tie
mocificar o extinguir derechos u obligaciones creados por resoluciones g
=} Colegio, con excepcion de aguellos que hubiesen sido encomendado
unidades administrativas def mismo,

Tramitar ante las instancias competentes, la expedicion de las resoiuciones
necesarias para la incorporacion de bienes inmuebles al dominio plblico del
Estado cuando éstos se destinen al servicio del Colegio, de confermidad con o
establecido en el Convenio de Coordinacion para la Federalizacion de los
Servicios de Educacion Profesionai y demas legislacion aplicable;



A, -

Llevar el registro de los bienes inmuebles asignados al Colegio, asi como
mantenerio actualizado.

O

Reagistrar los nombramientos gue expida el Director General del Colegio v
autorizaciones o delegaciones que para ejercer atribuciones se expidan
conforme a las disposiciones aplicables;

Proponer criterios de interpretacion vy de aplicacion a las disposiciones juridicas
que normen el funciocnamiento del Celegio;

Definir y proponer conjuntamente con el drea correspondiente del CONMALEF los
documentos gue sustenten juridicamenie la operacion de los programas
aducativos del Colegio v asesorar a los planteles que de &l dependan:

Elaborar los proyectos de gonvenios y contratos que deban suscribir el director
general del colegio, v los directores de planteles, asi como revisar éstos cuando
provengan del exterior, conforme a la normatividad respectiva,

¥IV.- Asesorar juridicamente a los érganos de apoyc creados para el cumpiimiento del

V.-

XV1.-

AVIL-

objeto del Colegio en los términos de la normatividad vigente;

Coadyuvar con el drgano de control interno del Estado en los procedimientos
administrativos y contenciosos, cuando éste se (o solicite;

Coordinar sus actividades con las demas unidades administrativas del Colegio,
en todo aquelio que concurra al cumplimiento de ios fines de la institucion; y

Las demas aue le confieran las disposiciones legales aplicables y las gue le
encomiende el Director General del Colegio.



