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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SEGURIDAD, VIGILANCIA,
PROTECCION Y CUIDADO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES

CONTRATO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SERVICIOS DE SEGURIDAD, VIGILANCIA, PROTECCION Y
CUIDADO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL COLEGIO DE EDUCACION
PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE HIDALGO, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LIC. ARMANDO
HERNANDEZ TELLO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "EL CONALEP HIDALGO", Y POR OTRA PARTE
LA EMPRESA "CORPORATIVO TEAM SECURITY SERVICE ELITE SEGURIDAD PRIVADA S.A. DE C.V.", POR
CONDUCTO DEL C. RAUL FLORES DIAZ, EN SU CARACTER DE APODERADAO LEGAL, A QUIEN EN EL CURSO DE ESTE
CONTRATO SE LE DENOMINARA "EL PRESTADOR DEL SERVICIO"; Y EN SU CONJUNTO "LAS PARTES", AL TENOR
DE LOS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

1. DECLARA "EL CONALEP HIDALGO":

1.1.- El Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Hidalgo es un Organismo
Descentralizado de la administracién Publica del Estado con personalidad juridica y patrimonio propios

que forma parte del Sistema Nacional de Colegios de Educacion Profesional Técnica, creado por decreto

del Gobierno Estatal de fecha 24 de junio de 1999, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno Estatal 1
el 28 de junio de 1999, reformado por Decreto de fecha 20 de enero del 2015 y publicado en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Hidalgo el 02 de febrero del 2015.

1.2.- Que tiene por objeto impartir educacion profesional técnica, bachiller, cursos de capacitacion y

actualizacidn técnica para formar personas que contribuyan al desarrollo social, econdmico, cientifico, n
cultural y humanistico del Estado, de acuerdo a los requerimientos y necesidades del sector productivo. '1/ }J
i, /
1.3.- Que para garantizar el logro de los objetivos tendra entre otras atribuciones, segin lo establecido  n llf
. < 2 . . |
en el articulo 6° del decreto que reforma diversas disposiciones del decreto que creo al Colegio de %\;
Educacidon Profesional Técnica del Estado de Hidalgo, las siguientes: \Y
XXII.- Celebrar todo tipo de instrumentos legales publicos y privados que se requieran para el \K

cumplimiento de su objeto; XXXII.- Las demas que sean afines a su naturaleza o que se deriven
del presente decreto y demas normatividad aplicable.

1.4.- EI LIC. ARMANDO HERNANDEZ TELLO, en su caracter de Director  General del Colegio de

Educacion Profesional Técnica del Estado de Hidalgo; acredita su personalidad juridica con el
nombramiento que le fue otorgado por el Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo LIC. OMAR

FAYAD MENESES, de fecha 29 de septiembre del 2016, por lo que cuenta con facultades suficientes para
suscribir el presente instrumento de conformidad con lo establecido en el articulo 14 del que reforma
diversas disposiciones del decreto que creo al Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de
Hidalgo.
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1.5.- El Lic. German Hernandez Pérez, en su cardcter de Director de Administracion de Recursos del
Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Hidalgo, interviene en la celebracién del
presente contrato como "Area Administrativa y Contratante" del mismo, conforme a sus funciones
establecidas en su Estatuto Organico.

1.6.- Para los efectos legales a que haya lugar sefiala como domicilio el ubicado en Circuito Ex Hacienda
de la Concepcidn, Lote 17, San Juan Tilcuatla, Municipio de San Agustin Tlaxiaca, Hidalgo, C. P. 42160,
con Registro Federal De Contribuyentes CEP990629K16.

1.7.- Que cuenta con los recursos econdmicos necesarios, considerando la disponibilidad
presupuestaria, autorizada mediante oficios de Autorizacion SFP-CPF-01-0038/2022, y SFP-CPF-01-
0091/2022, para el ejercicio fiscal 2022 con fundamento en lo establecido en los articulos 33 fraccién |
y 60 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado de Hidalgo
celebra el presente Contrato de prestacién de servicios.

1.8.- Que para el cumplimiento de las funciones que se le confieren, requiere de la prestacion del
SERVICIO DE VIGILANCIA PARA PLANTELES, de la persona moral CORPORATIVO TEAM SECURITY SERVICE
ELITE SEGURIDAD PRIVADA.

2. DECLARA "EL PRESTADOR DEL SERVICIO":

2.1.- Ser una sociedad debidamente constituida, conforme a las leyes nacionales vigentes como lo
acredita con su Acta Constitutiva nimero 239, de fecha 25 de marzo del afio 2013, pasado ante la Fe
del Notario Publico Numero 5 del Distrito Judicial de Actopan, Hidalgo, Licenciado José Alberto 8
Rodriguez Calderdn, Notario Publico Nimero 5, del distrito judicial de Actopan, Hidalgo, que se exhibe
en original en la firma del presente instrumento juridico para cotejo, agregando como constancia legal ‘-‘j’
copia simple de la misma; que es una empresa de prestacién de servicios de seguridad privada de ’\1

conformidad con lo establecido en el articulo 9 de la Ley de Seguridad Privada para el Estado de Hidalgo, A \}'

registrada ante la Direccién General de la Unidad de Registro y Supervision de Prestadores de Seguridad A

Privada de la Secretaria de Seguridad Publica para su legal funcionamiento con niimero de autorizacién \l j

SSP/HO039 con fecha de revalidacion del 11 de julio del 2017, acuerdo de expedicién de revalidacién de Py

autorizacion de autorizacién SSP/DGURSPSP/R-A022/2016 de fecha 20 de febrero del 2018, y oficio de //

tramitaciéon de revalidacion de la autorizacidn SSP/H039 para el ejercicio 2019, con ndmero

SSP/DCURSPSP/825/2019.

2.2.- Como se acredita con escritura publica nimero 613, libro 15, de 30 de junio de 2015, otorgada

ante la fe del Licenciado Hugo Sergio Bolio Amador, Notario Plblico Nimero 5 del Distrito Judicial de

Actopan, Hidalgo, se hace constar poder general para pleitos y cobranzas, actos administrativos y de

dominio otorgado en favor del C. RAUL FLORES DIAZ, el cual se le otorgo en la asamblea general

extraordinaria de accionistas y por unanimidad de votos se nombré apoderado legal, manifestando

bajo protesta de decir verdad" que las facultades confendas no 1e han 5|d0 modificadas gimevocadas
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en forma alguna y quien en este acto se identifica con credencial para votar, la que se tiene a la vista

en original, agregandose copia simple al presente instrumento para que surta los efectos legales a que
haya lugar.

2.3.- Que tiene capacidad juridica para contratar y retne las condiciones técnicas y econdmicas
suficientes y necesarias para obligarse a la prestacién de los servicios objeto del presente contrato.

2.4.- Dentro de su objeto social, se encuentra entre otros la prestacién de servicios de inteligencia y
logistica en materia de seguridad dirigidos a los sectores Publico, Privado y de Gobierno, contando con
la infraestructura necesaria en materia técnica y humana para garantizar los servicios de Seguridad.

2.5.- Su domicilio fiscal se encuentra ubicado en Calle Rio Bravo, No. 106, Colonia Fraccionamiento Las
Terrazas, Pachuca de Soto, Hidalgo, C.P. 42098 y cuenta con Registro Federal de Contribuyentes
CT5130325130, como lo acredita con la cédula de identificacién fiscal que anexa al presente contrato.

2.6.- Que conoce plenamente el contenido de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico del Estado de Hidalgo, asi como las normas y disposiciones vigentes que rigen la
celebracion de este contrato.

2.7.- Que cuenta con Registro en el Padrén De Proveedores N °468-16 que se agrega a este acto juridico
como anexo numero 1.

2.8.- Con fecha 1 de enero de 2022, se le adjudicé el presente contrato derivado de la adjudicacion
directa de SERVICIO DE VIGILANCIA PARA PLANTELES para surtir el concepto Unico.

3. DECLARAN "LAS PARTES"

3.1.- Que se reconocen mutuamente la personalidad con la que se ostentan, la que bajo protesta de /
decir verdad manifiestan no les ha sido revocada, ni modificada en forma alguna.

3.2.- Que en atencién a lo expuesto, estan conformes con sujetarse a las siguientes: 7

\L /i
. W
CLAUSULAS N J/ ;

PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO: "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" se obliga a prestar a "EL CONALEP [
HIDALGQ", el servicio de seguridad, vigilancia y proteccion de personas, bienes muebles e inmuebles, !
de forma continua y permanente en los seis planteles que lo integran, por el periodo comprendido a
partir del PRIMERO DE ENERO DEL DOS MIL VEINTIDOS Y HASTA EL VEINTIOCHO DE FEBRERO DEL
MISMO ARNO, con el nimero de elementos necesarios para cumplir con su funcidn, dotandolos con
equipo de comunicacion y el necesario para su labor, asi como la ubicacién precisa de cada uno de los
elementos designados al plantel, segln se establece en la Cldusula Novena de este contrato, a fin de
garantizar el orden y salvaguardar la integridad del inmueble, muebles, asi como anexos y personal
pertenecientes al plantel, cumpliendo las funciones de VIGILAR, PROTEGER Y SALVAGUARDAR LAS
INSTALACIONES, BIENES PATRIMONIALES Y PERSONAS, LAS 24 HORAS DEL DiA DURANTE EL PERIODO

DEL CONTRATO.

Cto. Ex Hgeienda de lu Concepeidn, Lobte 17, San Juan Tilcuautbla, San Agustin
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SECUNDA. FORMA DE PRESTAR LOS SERVICIOS: "LAS PARTES" convienen en que el personal
comisionado por "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" se obliga a llevar a cabo las siguientes acciones:

A) Vigilar los bienes muebles e inmuebles propiedad de "EL CONALEP HIDALGQ", a fin de evitar que se
cometan dafios, hurtos o siniestros intencionales; Prevenir todo dafio que se pudiere causar a los bienes
muebles e inmuebles, asi como al personal que labore y/o asista a sus instalaciones.

B) Mantener el orden y la seguridad en las instalaciones de los Planteles CONALEP Pachuca,
Pachuca Il, Tizayuca, Tepeji Del Rio, Villa De Tezontepec y Tulancingo, que permita la adecuada
prestacion de los servicios que proporcionan a sus usuarios.

Q) Participar en dispositivos de seguridad, realizar rondines, cumplir y hacer cumplir reglas de
seguridad, elaborar informes de incidencias o parte de novedades; y

D) Entregar el parte de novedades de cada turno, al Director del plantel que corresponda.

Para efectos de seguridad y vigilancia "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" elaborard los roles de turnos del
personal comisionado en el plantel asignado, asi como los programas que describen las consignas a

realizar y los responsables de las mismas, respetando de igual forma las que estipule "EL CONALEP
HIDALGO". 4

El personal de seguridad y vigilancia se presentara a su puesto de servicio, puntual y debidamente
uniformado, con su respectiva identificacion y equipo defensivo, de acuerdo con la funcién a
desempefiar, mismo que se detalla a continuacion:

> Chanchomon; F
> Sectores;

> Fornituras;

> Gafete de Identificacidn;

> Camisola Blanca con escudo de la empresa del lado izquierdo a la altura del pecho y del lado derecho '\ /
a la altura del brazo la leyenda "SEGURIDAD PRIVADA"; ;!‘.“'\
> Pantaldén café con franja negra; \
> Chamarra negra con logotipo de la empresa, y botas o zapatos “\i

Equipo defensivo con el que deberén contar los elementos:

> Equipo de Comunicacidn;
> Gas Lacrimdgeno; > Baston Policiaco o Pr-24; > Fornituras.

TERCERA.- "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" se compromete como valor agregado y sin costo alguno para
"EL CONALEP HIDALGO" a proporcionar:

Cto. Ex Hacienda de la Corcepeidn, Lote 17, San Juan Tilcunutla, San Agustin Tlaxiaes, Hgd. !3"
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> Paquete de 4 cuatro camaras HD-CVI HCVR4 104 y un monitor, ubicadas de acuerdo al estudio de
vulnerabilidad que realice "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" en cada plantel y a las necesidades en
particular del mismo.

> DVR 4104 HS con capacidad de grabacion las 24 horas del dia con un término de un mes y se reinicia
el equipo de grabacion si no existe algtin hecho sobresaliente durante ese periodo de grabacién.

Los equipos anteriormente descritos estaran bajo resguardo del personal de "EL PRESTADOR DE
SERVICIOS" y ubicados en un lugar estratégico en el cual el personal de seguridad asignado, pueda tener
acceso en coordinacion con el Director de cada plantel.

CUARTA.- "EL CONALEP HIDALGO", pagara a "EL PRESTADOR DE SERVICIOS", por el "Servicio de
Seguridad, Vigilancia y Proteccion de Bienes Muebles e Inmuebles", la cantidad de $15,499.92 (Quince
mil cuatrocientos noventa y nueve pesos 92/100 Moneda Nacional), [.V.A. incluido, por cada plantel

por mes contratado, una vez entregada y enviada la factura correspondiente del mes de facturacién
(dentro de los primeros 5 dias).

"EL CONALEP HIDALGO" no proporcionara a "EL PRESTADOR DEL SERVICIO" anticipo alguno para la
realizacidn de los servicios objeto del presente contrato.

QUINTA.- El monto serd cubierto en moneda nacional en un solo pago, mediante transferencia 5
electrénica de recursos, al nimero de cuenta bancaria 0153137860201, con Clabe Interbancaria nimero
030290900007067670, de la institucion financiera BANBAJIO a nombre de "CORPORATIVO TEAM
SECURITY SERVICE ELITE SEGURIDAD PRIVADA S.A. DE C.V.", dicha transferencia se realizard dentro de

los 15 primeros dias del mes de facturacion.

El precio es fijo hasta el término de la vigencia del contrato, por lo que no se admitirdn ajustes o /
incrementos

SEXTA.- El pago que haga "EL CONALEP HIDALGO" cubre cualquier clase de gastos, impuestos,

derechos, contribuciones fiscales o cualquier otra contraprestacion a favor del "EL PRESTADOR DE \

SERVICIOS" que se generen con motivo de la celebracién del presente contrato.

SEPTIMA.- Seré responsabilidad y a cargo de "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" el pago de derechos e X/
impuestos que de acuerdo con las leyes mexicanas aplicables en la materia, que se generen con motivo \f
del presente contrato, salvo el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.). |

OCTAVA.- DE LA VIGENCIA: Ambas partes aceptan que la vigencia del presente contrato serd forzosa
para el "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" y voluntaria para el "EL CONALEP HIDALGQ" |a cual comprendera
del 1 DE ENERO DE DOS MIL VEINTIDOS Y VEINTIOCHO DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS.

NOVENA.- "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" proporcionara a "EL CONALEP HIDALGO", el servicio de
seguridad y vigilancia a los siguientes planteles:

Cfo. Ex Eacienda de Lz Concebeidn, Lote 17, San Juan Tilcualitla, San Agustin Tlaxiaca, Hgo, ! '

c. B, 42160, Tela,r {¥71) Ti8 €178 v 718 5168 www.conalephidalgo.edu.mx www.hidalgo.gob.mx i Ricardo




= % gecretariad e H a2
EDUCACION <’ rrint= U .. Direccion General
cggg!ep fo® e ] Subdireccién de Apoyc Juridico
idalgo

CONALEP 01/2022

- PLANTEL PACHUCA 1, Ubicado en Parque Industrial
Canacintra S/N, Colonia Chacén, C.P. 42083, Mineral de la
Reforma, Hgo.

- PLANTEL PACHUCA Il, Ubicado en Av. Principal S/N Fracc.
Lomas Nueva, Airosa, Pachuca, Hgo., C.P. 42083.

- PLANTEL TEPEJI DEL RIO, Ubicado en Autopista México-

Querétaro Km. 72 Col. Noxtongo Tepeji del Rio, Hgo. C.P
42850.

- PLANTEL TIZAYUCA, Ubicado, en Calle Oriente 3, Sur 2, Lote
3, Ciudad Industrial, Tizayuca Hgo., C.P. 43800.

- PLANTEL TULANCINCO, Ubicado en, Carr. Tulancingo-
Acatldn Km. 4.5 Col. Jaltepec, C.P. 43700, Tulancingo, Hgo.

- PLANTEL VILLA DE TEZONTEPEC, Ubicado en Av. Juan
Escutia S/N, C.P. 43880, Villa de Tezontepec, Hgo; 6

Conforme a las consignas emitidas por "EL CONALEP HIDALGO".

DECIMA.- SUPERVISION Y VERIFICACION: "EL CONALEP HIDALGO" tendra la facultad de supervisar y

verificar en todo tiempo si los servicios objeto de este contrato se estdn llevando a cabo por el "EL /
PRESTADOR DE SERVICIOS", conforme a los términos convenidos o a las instrucciones emitidas, por lo
que para tal fin se designa a los encargados administrativos como personas responsables en el plantel
correspondiente para la administracion y seguimiento de los servicios a que se refiere este instrumento.

"EL PRESTADOR DE SERVICIOS" se obliga a subsanar las deficiencias que por su propia naturaleza asi lo
requieran en un término no mayor a dos dias naturales contados a partir de la fecha de notificacién que
por escrito haga "EL CONALEP HIDALGO".

DECIMA PRIMERA.- "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" se obliga a sustituir a mas tardar en una hora
posterior de haber recibido el reporte de "EL CONALEP HIDALGO" a aquellos elementos que por

cualquier causa, se encuentren en la imposibilidad de presentarse o no se presenten a su puesto de
servicio.

DECIMA SECUNDA.- "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" se compromete a realizar y cumplir las
especificaciones contenidas en esta cldusula, es decir a salvaguardar a las personas, los bienes muebles
e inmuebles, a mantener el orden y control de accesos en los planteles, a revisar que no introduzcan

wakls
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armas de fuego o punzocortantes, substancias prohibidas, bebidas embriagantes y todas aquellas que
atenten en contra de la integridad fisica y la vida de la poblacién estudiantil, docentes y personal
administrativo dentro del plantel correspondiente y en general a salvaguardar todos aquellos intereses
que les sean encomendados, contando para tal efecto con un equipo integrado por personal altamente
capacitado.

DECIMA TERCERA.- En caso de acontecer algun robo o dafio a las instalaciones, bienes y/o personas
dentro de "EL CONALEP HIDALGO", "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" se compromete a pagar el monto
de lo robado o los gastos por los dafios ocasionados; por su parte "EL CONALEP HIDALGO" acreditara la
propiedad y/o posesion de los bienes, y dard continuidad a las Carpetas de Investigacion.

Asimismo "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" respondera de todas las reclamaciones que los trabajadores

de "EL CONALEP HIDALGO" presentaren en su contra en relacidn con los servicios materia del presente
contrato.

DECIMA CUARTA.- CANTIDAD Y CARACTERISTICAS DEL PERSONAL REQUERIDO:

"EL PRESTADOR DE SERVICIOS", se compromete a cumplir con lo siguiente:
CANTIDAD:
Elementos de vigilancia con los horarios que se indican:

> Dos elementos por plantel.

> En turnos de 24x24
CARACTERISTICAS:

El personal asignado deberd cumplir los siguientes requisitos:
> Edad minima 20 afios, maxima 55 afios
> Estatura minima para el personal masculino 1.65mts.
> Estatura minima para el personal femenino 1.55mts.
> Complexidn fisica: mediana a robusta
> Escolaridad minima: secundaria
> No tener antecedentes penales >
Experiencia en seguridad
CAPACITADOS EN:
> Primeros Auxilios
> Manejo de equipo especializado de proteccién
> Prevencion y Combate de Incendios
> Atencidn al publico
> Proteccion civil
> Prevencion del delito

LINEAMIENTOS Y FUNCIONES QUE DEBERAN CUMPLIR LOS ELEMENTOS ASIGNADOS A SERVICIO

Cto. Ex Hagigada de 1li Condepcisn, Lote 17, San a
-

Tilcuautla, San Agustin Tlaxiaca, Hgo.
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> Dar buen trato a los empleados, alumnos y visitantes en los planteles.

> Acudir con puntualidad a su servicio.

> Presentarse correctamente aseados y uniformados portando en lugar visible su gafete de
identificacion.

> Controlar el acceso del personal, alumnos y visitantes

Vigilar los bienes materiales e inmuebles propiedad de "EL CONALEP HIDALGO", asi como

estacionamiento, jardines, dreas deportivas, cafeterias, talleres y laboratorios a fin de que no se
cometan dafios, hurtos o siniestros intencionales.

> Prevenir todo dafio que se pudiera causar a los bienes muebles e inmuebles y al personal que labora
y/o asista a las instalaciones.

> Mantener el orden y la seguridad en las instalaciones de los planteles, que permitan la adecuada
prestacion de los servicios que proporciona.

> Cumplir y hacer cumplir las reglas de seguridad.

> Acatar lineamientos normativos de "EL CONALEP HIDALGQ", en las consignas generales y especificas
encomendadas.

> Realizar reporte de novedades diariamente y entregar a la Direccidn del drea que sea asignada en los
planteles para tal efecto.

CARACTERISTICAS DEL UNIFORME Y EQUIPO:

Los uniformes e implementos de trabajo del personal asignado descritos en la cldusula segunda deberan
estar en 6ptimas condiciones.

Los elementos portaran los uniformes y equipo correspondiente de manera obligatoria durante su
turno.

DECIMA QUINTA.- "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" se compromete a:

a. Sustituir a los elementos que le sean reportados por incumplimiento de sus obligaciones
laborales o bien por inasistencia programada (vacaciones, cursos, capacitacion etc.) cubriendo
la inasistencia en un término no mayor de una hora después de haberse reportado por parte
de "EL CONALEP HIDALGO".

b. Los elementos de seguridad, deberdn solicitar a todos los usuarios del estacionamiento, el
tarjetéon de acceso al mismo, asi como registrar la entrada y salida en el control
correspondiente. ¢. Los elementos deberdn mantener comunicacidn constante con la radio
operadoras en sus oficinas centrales.

d. El personal asignado al servicio deber registrar la entrada y salida del equipo, mobiliario, etc.,
que por cualquier situacion de reparacién, baja, etc., salga de las instalaciones y deberd
informarlo en el parte de novedades, anexando documentacidn y autorizacién de salida
perfectamente relacionada.

€. Realizar rondines durante el dia y la noche, en las dreas asignadas para tal efecto, sin descuidar
la vigilancia en las casetas, dichos rondines se harén a cualquier hora del dia o noche,
entregando un informe de cada rondin.

f. El personal de vigilancia debera controlar y registrar la entrada y salida de los vehiculos que
mgresen alos planteles consignando la hora de ingreso y sahda en cualquner horarh
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Reportar en forma constante, mediante bitdcora o al personal del drea asignado para tal fin, en forma
directa de los problemas que ocurran o pudieran presentarse en el inmueble, asi como las situaciones
que se consideren riesgosas o que pudieran alterar el orden y la seguridad.

PROHIBICIONES EXPRESAS A LOS ELEMENTOS DE SEGURIDAD:

Los elementos que presten sus servicios en las instalaciones de los planteles CONALEP Pachuca |,
Pachuca ll, Tizayuca, Tepeji del Rio, Tulancingo y Villa de Tezontepec, se abstendran de:

a) Ingerir bebidas alcohdlicas y substancias prohibidas;

b) Descuidar su servicio con distractores tales como lecturas, audiciones de radio, televisidn,
celulares, etc. o acciones que pongan en riesgo las actividades de la institucién;

c) Proporcionar cualquier tipo de informacién verbal o escrita a personas ajenas a los planteles, no
relacionada con sus funciones;

d) Tener ninguna relacién mds alld de la laboral con los trabajadores del plantel y alumnado en
general.

CON LA FINALIDAD DE PONER EN ACCION EL PROGRAMA DE TRABAJO PARA LA PUESTA EN

OPERACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" REALIZARA LAS

SIGUIENTES ACCIONES:

1

2

Procederd a la seleccion de su plantilla de personal que laborard en las instalaciones de los
planteles de "EL CONALEP HIDALGO".

Verificar que cada uno de los elementos asignados al servicio NO cuente con antecedentes
penales (constancia previa).

Informar a "EL CONALEP HIDALGO" cualquier cambio de elementos al servicio de esta
institucién, con previa anticipacion.

El coordinador del servicio por parte de "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" junto con los
administrativos que designe "EL CONALEP HIDALGO", detallaran las consignas a realizar en
los planteles, las cuales se revisaran, actualizardn o modificardn como se considere
necesario.

El jefe del servicio de coordinacidn, junto con el administrativo responsable se coordinara
a efecto de analizar y solucionar las problemadticas que se presenten en el desarrollo de las
actividades de vigilancia detectadas por las autoridades y/o en los partes de novedades que
se entreguen en el servicio.

El supervisor asignado para el servicio, tendré que vigilar constantemente a sus elementos
asignados durante la mafana, tarde y noche, incluyendo sabados y domingos asi como dias
festivos, y deberdn informar sobre su asistencia, dejando constancia de dicha supervisién.

DESCRIPCION ESPECIFICA:

1. Observar que se respeten las medidas de seguridad para evitar riesgos que pongan en peligro a
la comunidad de los planteles.

2. No debera abandonar su puesto de trabajo hasta que no haya sido debidamente re rﬁ/ado.
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. El personal asignado por "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" requiere de criterio de interpretacion
de las érdenes recibidas para aplicarlas e iniciativa para resolver eventualmente problemas
sencillos que se presenten en el servicio.

Mantener su perimetro de trabajo aseado;

Comunicar a sus superiores, cualquier anomalia que observe en el servicio;
Ser ordenado en el trabajo; vy
Ser atento y observador.

=Sy

OBSERVAR BUENA CONDUCTA DURANTE LAS HORAS DE SERVICIO:

> Comportarse en todo momento con amabilidad, cortesia, respeto y serenidad, permanecer despierto
y alerta.

> No leer mientras este en servicio, excepto literatura relacionada con sus funciones siempre y cuando
tenga la autorizacion de su superior.

> No entablar conversaciones innecesarias.

> No discutir temas controversiales relacionados con politica o religion.

> No llevar a cabo transacciones comerciales mientras este de servicio.

> No aceptar regalos, gratificaciones o incentivos de ninguna clase.

> No fumar en areas prohibidas.

> No usar lenguaje amenazante, abusivo o impropio.

> No ingerir bebidas alcohdlicas ni substancias prohibidas cuando este de servicio.

> No jugar baraja o juegos de azar dentro de inmuebles de "EL CONALEP HIDALGQ", en horas de servicio.
> No informar opiniones personales, solo hechos.

> No utilizar teléfonos de las instalaciones de "EL CONALEP HIDALGO" para hacer llamadas personales.

DECIMA SEXTA.- "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" a efecto de llevar a cabo los controles operativos en

forma permanente que le son propios, se compromete a que el personal de vigilancia asignado, realice
las actividades siguientes:

A. VIGILANCIA.- Para prever cualquier acto que pudiera poner en riesgo la integridad fisica de
cualquier persona que se encuentre dentro de las instalaciones:

B. DETENCION.- De todo aquel individuo gue sea sorprendido, dentro de las instalaciones en el
momento de cometer un ilicito o en el momento préximo a su realizacidn;

C. CONTROL.- De entrada y salida de personas, para el caso de estudiantes deberan presentar la
credencial correspondiente y con identificacién oficial tratdndose de clientes, visitantes,
gy TLE 5188 www. conalcph:.d:.tlgo edu.mx
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personas relacionadas con mercancias y desperdicios, asi como registro y descripcién de bienes
muebles y/o vehiculos;

D. REGISTRO ESTADISTICO Y CONTROL DE VISITANTES, PERSONAL Y VEHICULOS;

E. ELABORACION DE ESTUDIOS DE EVALUACION.- De riesgos de las instalaciones y &reas vigiladas;

PLANEACION E IMPLEMENTACION.- De los sistemas de seguridad mas adecuados a las cualidades y

caracteristicas de las instalaciones, los sistemas operativos de infraestructura urbana y flujos de vialidad
de las dreas vigiladas; y

C. COMUNICACION.- Para casos de emergencia con la intervencion expedita de los cuerpos de
vigilancia y servicio de radiolocalizacion.

DECIMA SEPTIMA.- "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" adquiere como obligaciones generales, las
siguientes:

I.- Detectar los bultos, maletas, portafolios y todo objeto voluminoso que parezca sospechoso y que
seran objeto de revisién, misma que se verificara de la manera mas atenta posible, sin provocar que la
persona se sienta ofendida.

2.- No permitir la entrada a laborar, a clases o a realizar tramite alguno a personas en estado
inconveniente, visiblemente bajo el efecto de alguna substancia prohibida, en estado de ebriedad o
afectado de sus facultades mentales y por ninglin motivo a vendedores ambulantes o personas armadas.

3.- A la entrada o salida de materiales, productos, mobiliario, equipo y/o enseres, se debera mostrar el
documento oficial autorizado y firmado por la persona indicada para ese fin, quien a su vez anotara el
nombre y cargo de la persona que recibe o retira los objetos.

4.- Para la salida de basura, debera revisar en la medida de lo posible, con el fin de evitar sustracciones
de objetos, materiales, productos o articulos bajo ese sistema.

5.- Al término del horario de oficinas, el personal de vigilancia deberd revisar todas las instalaciones del
inmueble bajo su custodia.

6.- Asimismo reportard de inmediato cuando se queden abiertas las puertas de las oficinas, las cuales |

se procederan a sellar en caso de encontrar roto el mobiliario y equipo, vidrios, etc., se anotaran esas
novedades en las bitdcoras correspondientes en el momento de llevar a cabo sus rondines.

7.- Recorrido de cierre, verificando puertas, ventanas e instalaciones en sanitarios.
8.- Encendido y apagado de luces, conforme al horario que se establezca.
9.- Revision periddica de equipos contra incendios y alarma.

10.- No se permitira acceso al estacionamiento del plantel a ningtn vehiculo que no esté debidamente
autorizado.
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DECIMA OCTAVA.- El incumplimiento a cualquiera de las clausulas establecidas en el presente contrato,
sera causa de rescision del mismo sin responsabilidad para "EL CONALEP HIDALGO".

DECIMA NOVENA.- CESION DE DERECHOS: Los derechos y obligaciones que se deriven del presente
contrato no podran cederse en forma parcial o total en favor de cualquier otra persona, con excepcién
de los derechos de cobro, en cuyo caso se deberd notificar a "EL CONALEP HIDALGQ".

VIGESIMA.- Compete exclusivamente a "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" imponer penas, sanciones y
medidas disciplinarias al personal comisionado, por las faltas que cometan en el desempefio del
servicio, en caso de cualquier deficiencia con relacién a los planteles, se notificard por escrito
inmediatamente a la Direccidn de Administracidén de Recursos de "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" para
la atencidn con la mayor diligencia del asunto.

VIGESIMA PRIMERA.- DEL CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR: Ninguna de las partes sera responsable
del incumplimiento de este contrato que resulte de caso fortuito o de fuerza mayor.

VIGESIMA SECUNDA.- RESPONSABILIDAD LABORAL.- "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" como patrén del

personal que se ocupe con motivo de los servicios materia del presente contrato, manifiesta que cuenta 12
con los elementos propios y suficientes para responder de las obligaciones derivadas de las relaciones

de trabajo; en consecuencia, es el (inico patrén responsable de las mismas en términos de lo dispuesto

por la Ley Federal del Trabajo, y demas ordenamientos en materia de trabajo y seguridad social,
liberando a "EL CONALEP HIDALGOQ" de otorgar prestaciones propias de una relacién laboral, por tratase

de un contrato de prestacién de servicios el que por su naturaleza es meramente de carécter civil, por

lo que, en ninglin caso podrdn ser consideradas "LAS PARTES" como patrones solidarios o sustitutos. 7/'

VIGESIMA TERCERA.- LEGISLACION Y JURISDICCION: Todo lo expresamente previsto en el presente
contrato, se regira por las disposiciones establecidas en el Cédigo Civil para el Estado de Hidalgo siendo
nulo de pleno derecho cualquier acto realizado en contravencién a las mismas, sometiéndose las partes
en caso de conflictos judiciales a los Tribunales competentes con residencia en Pachuca de Soto, Estado
de Hidalgo, renunciando a la competencia jurisdiccional que les pudiera corresponder por razon de su
domicilio presente o futuro.

Enteradas que fueron "LAS PARTES" del contenido y alcance legal de todas y cada una de las cldusulas
de este instrumento por haberlo leido, analizado y aprobado lo firman al margen y al calce de

conformidad por triplicado el dia 1 de enero de 2022, en San Juan Tilcuautla, Municipio de San Agustin
Tlaxiaca, Hidalgo.

Tlamiacs, Hgo ﬁ
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POR “EL CONALEP HIDALGQ”

o

LIC. ARMANDO HERNANDEZ TELLO
DIRECTOR GENERAL

AREA ADMINISTRATIVA Y CONTRATANTE

LIC. GERMAN HERNANDEZ PEREZ
DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE RECURSOS

Las firmas que anteceden pertenecen al Contrato de PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SEGURIDAD, VICILANCIA, PROTECCIGN Y CUIDADO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES N.C.
CONALEP/01/2022 que celebran por una parte el COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE HIDALGO, representado en este acto por el LIC. ARMANDO HERNANDEZ TELLO en su
caracter de Director General, y por la otra empresa CORPORATIVO TEAM SECURITY SERVICE ELITE SEGURIDAD PRIVADA S.A. DE C.V., representada en este acto por el C. RAUL FLORES DIAZ
QUUADA en su carécter de Representante Legal, firmado en San Juan Tilcuautla, Municipio de San Agustin Tlaxiaca, Hidalgo el dia 1 de enero de 2022 y que consta de 13 fojas Utiles impresas por unasola de

Sus caras.
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C. RAUL FLORES DiAz
APODERADO LEGAL
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