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AMPLIACION AL CONTRATO N.C. CONALEPH/20/2020

AMPLIACION DE VIGENCIA AL CONTRATO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA,
MANEJO Y DESTINO FINAL DE DESECHOS

AMPLIACION DE VIGENCIA AL CONTRATO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA,
MANEJO Y DESTINO FINAL DE DESECHOS QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL COLEGIO DE
EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE HIDALGO, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR
EL LIC. ARMANDO HERNANDEZ TELLO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL CONALEP
HIDALGO", Y POR OTRA PARTE EL C. MANUEL SERAFIN IBARRA HERNANDEZ, A QUIEN EN EL CURSO
DE ESTE CONTRATO SE LE DENOMINARA “EL PRESTADOR DEL SERVICIO”; Y EN SU CONJUNTO “LAS
PARTES", AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 10 de Septiembre del afio 2020, derivado del Procedimiento a la Licitacién Publica
Nacional N° CONALEP H541 05/2020 Servicio de Limpieza y Manejo de Desechos, se le adjudicé al C.
MANUEL SERAFIN IBARRA HERNANDEZ, el contrato para surtir el concepto tnico.

2.- El 14 de Septiembre del 2020, se celebré el contrato de prestacién de servicios numero
CONALEPH/20/2020, con el C. MANUEL SERAFIN IBARRA HERNANDEZ, y el CONALEP Hidalgo,
mismo que en su clausula OCTAVA se establecid como periodo de vigencia de/ dieciséis de
Septiembre y hasta el treinta y uno de Diciembre del afio dos mil veinte.

3.- Siendo primordial contar con el servicio de Fotocopiado para el desempefio de las actividades
esenciales en el Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Hidalgo, y tomando en
consideracion que el periodo de vigencia del contrato en mencién ha vencido, se celebra la presente
AMPLIACION DE VIGENCIA al CONTRATO DE PRESTACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA, MANEJO Y
DESTINO FINAL DE DESECHOS nimero CONALEPH/20/2020, por el periodo del PRIMERO DE ENERO
y hasta el TREINTA Y UNO DE MARZO DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO.

DECLARACIONES

1. DECLARA “EL CONALEP HIDALGO": ‘A

1.1 El Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Hidalgo es un Organismo
Descentralizado de la Administracién Publica del Estado de Hidalgo, con personalidad juridica y
patrimonio propios; que forma parte del Sistema Nacional de Colegios de Educacién Profesional
Técnica, creado por decreto del Gobierno Estatal de fecha 24 de junio de 1999, publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado el 28 de junio de 1999, reformado por Decreto de fecha
20 de enero de 2015 y publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Hidalgo el 02,
de Febrero de 2015.
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AMPLIACION AL CONTRATO N.C. CONALEPH/20/2020

1.2 Que tiene por objeto impartir Educacién Profesional Técnica Bachiller, cursos de capacitacion,
servicios de evaluacién con fines de certificacién y actualizacion técnica para formar personas
que contribuyan al desarrollo social, econémico, cientifico, cultural y humanistico del Estado, de
acuerdo a los requerimientos y necesidades del sector productivo.

1.3 Que para garantizar el logro de los objetivos tendra entre atribuciones, segin lo establecido en
el articulo 6° fracciones XXIl y XXXII del Decreto de fecha 20 de enero de 2015 y publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Hidalgo el 02 de febrero de 2015, que reforma su
decreto de creacion, las siguientes:

a) Celebrar todo tipo de instrumentos legales publicos y privados que se requieran para el
cumplimiento de su objeto;

b) Las demas que sean afines a su naturaleza o que se deriven del presente decreto y demaés
normatividad aplicable.

1.4 Derivado del proceso de federalizacion de los servicios de educacién profesional técnica, fue
creado en Hidalgo, el sistema "CONALEP HIDALGO".

1.5 El LIC. ARMANDO HERNANDEZ TELLLO, en su caracter de Director General del Colegio de
Educacion Profesional Técnica del Estado de Hidalgo; acredita su personalidad juridica con el
nombramiento que le fue otorgado por el Gobernador del Estado de Hidalgo, LIC. OMAR FAYAD
MENESES de fecha 29 de septiembre del afio 2016, por lo que cuenta con facultades suficientes
para suscribir el presente instrumento de conformidad con lo establecido en el articulo 14 del
Decreto que Reforma diversas disposiciones al Decreto por el que se crea el Colegio de
Educacion Profesional Técnica del Estado de Hidalgo, publicado el 02 de Febrero del afio 2015.

1.6 Para los efectos legales a que haya lugar, sefiala como domicilio el ubicado en Circuito Ex
Hacienda de la Concepcién, Lote 17, San Juan Tilcuautla, Municipio de San Agustin Tlaxiaca,
Hidalgo, Cédigo Postal 42160, con Registro Federal de Contribuyentes CEP990629K16.

1.7 Que cuenta con los recursos econdémicos necesarios, considerando la disponibilidad
presupuestaria autorizada por la H. Junta Directiva del CONALEP Hidalgo, para el ejercicio fiscal
2021, y con fundamento en lo establecido en los articulos 33 fraccién Ill, 60 y 65 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado de Hidalgo y 84 parrafo

segundo de su Reglamento, se celebra la presente Ampliacién al Contrato de Prestacién de
Servicios.

1.7 Que para el cumplimiento de las funciones que se le confieren, requiere de la prestacion del
SERVICIO DE LIMPIEZA, MANEJO Y DESTINO FINAL DE DESECHOS, de la persona fisica:
MANUEL SERAFIN IBARRA HERNANDEZ.

2. DECLARA “EL PRESTADOR DEL SERVICIO”:
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AMPLIACION AL CONTRATO N.C. CONALEPH/20/2020

2.1 Que es una persona fisica debidamente registrada de conformidad con las leyes mexicanas ante
el Registro Federal de Contribuyentes, con R.F.C_y quien se identifica con credencial
para votar expedida a su favor por el Instituto Nacional Electoral con nimero de clave de elector
, documentos que se exhiben en original en la firma del presente instrumento
uridico para cotejo, y de los cuales ya obra copia debidamente cotejada en la carpeta de la Licitacion
Ublica Nacional No. CONALEP H541 05/2020 Servicio de Limpieza y Manejo de Desechos.

.2 Manifiesta que tiene capacidad juridica para contratar y retne las condiciones técnicas y

condmicas suficientes y necesarias para obligarse a la prestacién de los servicios objeto del presente
ontrato.

-3 Dentro de su objeto social, se encuentra entre otros la prestacién del servicio de LIMPIEZA.

4 Que tiene su domicilio fiscal ubicado en:

R.5 Que conoce plenamente el contenido de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

del Sector Publico del Estado de Hidalgo, las normas y disposiciones vigentes que rigen la celebracién
de este contrato.

R.6 Manifiesta bajo protesta de decir verdad, que cuenta con los recursos humanos, financieros,

materiales y técnicos necesarios y suficientes para proporcionar el servicio materia de este contrato,
seguln bases.

g.7.- Que cuenta con Registro en el Padron De Proveedores N° 159-18 que se agrega a este acto
juridico como anexo.

5. DECLARAN “LAS PARTES":

B.1.-  Que se reconocen mutuamente la personalidad con la que se ostentan, la que bajo protesta de
decir verdad manifiestan no les ha sido revocada, ni modificada en forma alguna.

B.2.-  Que en atencidn a lo expuesto, estan conformes con sujetarse a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA:- OBJETO DEL CONTRATO: “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” se obliga a continuar
proporcionando de manera eficaz, diligente y conforme a las necesidades de “EL CONALEP HIDALGO”
el servicio de LIMPIEZA, MANEJO Y DESTINO FINAL DE DESECHOS, en los que se incluye e/ aseo de
pficinas, limpieza de barios, dreas comunes, en site de cémputo, limpieza de azoteas, limpieza de
pstacionamiento, limpieza de fachadas exteriores de cristal, en las instalaciones que ocupa la Direccién
General del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Hidalgo, ubicadas en Circuito Ex
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AMPLIACION AL CONTRATO N.C. CONALEPH/20/2020

Hacienda de la Concepcion Lote 17, Col. San Juan Tilcuautla, Municipio de San Agustin Tlaxiaca,
Hidalgo.

“EL CONALEP HIDALGO” dara las facilidades necesarias para que el personal de limpieza y los

supervisores de “EL PRESTADOR DEL SERVICIO", cumplan con el servicio contratado y podra hacer las
recomendaciones o indicaciones que juzgue necesarias para la mejor prestacién del servicio.

SEGUNDA.- ACTIVIDADES:

“EL PRESTADOR DEL SERVICIO” se obliga a realizar el servicio de LIMPIEZA, MANEJO Y DESTINO FINAL
DE DESECHOS, con las siguientes actividades:

AZOTEA, ESTACIONAMIENTO Y BANQUETA:

Se deberan encontrar siempre limpias y libres de basura que pudiera provocar el taponamiento de
drenaje y alcantarillado, barriendo todas las superficies diariamente.

Traténdose de:

A).- Estacionamiento.- se debera mantener preferentemente limpio.

B).- Banquetas exteriores: siempre deberan estar libres de obstaculos y mantenerlas preferentemente
limpias.

MUROS: todos los muros deberan encontrarse limpios.

MUROS DE CRISTAL: se deberan limpiar diariamente y una vez a la quincena lavarse.
CANCELARIA METALICA: limpiar diario y lavado cada que sea necesario.

HERRERIA DE MARCOS DE PUERTAS Y VENTANAS E INTERIOR: limpiar diariamente

VIDRIOS CRISTALES Y ESTRUCTURA:

Vidrios Exteriores Y Fachadas (Lavar Tres Veces Al Afo)
Vidrios interiores y estructura (lavar una vez cada dos meses)
Vidrios de canceles y puertas. (lavar cuantas veces sea necesario)

MUEBLES DE OFICINA:

Deberan limpiarse diariamente con franela himeda.
Muebles de madera se deberdn limpiar una vez cada ocho dias con lustrador pulidor para madera.
Muebles metalicos: se deberan limpiar con esponja himeda y jabén una vez cada quince dias.

Muebles con forro de tela: se deberan sacudir y aspirar diariamente y deberan desmancharse cada que
sea necesario. \

Muebles con forro de vinyl y/o piel: diariamente se limpiaran con franela himeda. Nota: en este punto
se incluye todo tipo de mobiliario como son: escritorios, archiveros, sillas, sillones, mesas, etc.
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AMPLIACION AL CONTRATO N.C. CONALEPH/20/2020

BANOS:
Siempre deberan encontrarse limpios y con material que serd proporcionado por la empresa,
consistente en:

1.- Papel higiénico jumbo en cada gabinete,
2.- Shampoo para manos en despachadores por bafo
3.- Despachador con toallas sanitas.

MUEBLES SANITARIOS:

Escrupuloso aseo diario y constante, barrido, lavado y desinfectado; éste tltimo cada ocho dias.
Pisos, muros y espejos; estos deberan limpiarse continuamente durante todo el dia de labores y una
vez a la semana se lavaran en forma profunda con detergente en polvo, aplicando desinfectante
particularmente en lo que respecta a los pisos.

PISOS:
Deberan encontrarse y mantenerse siempre limpios,
Pisos de cemento y azulejo: lavado y trapeado diario.

PASILLOS: Deberan encontrarse siempre limpios y libres de materiales ajenos.
PASAMANOS: deberan estar limpios todo el tiempo y lavarse una vez a la semana.
ESCALERAS: se deberan limpiar diario y lavarse una vez a la semana.
EXTINTORES: se deberan limpiar diariamente.

LAMPARAS DE EMERGENCIA: se deberan limpiar diariamente.

ENSERES COMPLEMENTARIOS:

LIMPIEZA DIARIA TRATANDOSE DE:

TELEFONOS se deberan limpiar diariamente con el cuidado de no estropearlos
CUADROS Y ADORNOS limpieza una vez al dia.

LAMPARA DE MESA: limpieza una vez al dia.

CESTOS DE BASURA: vaciar diariamente y lavado cada quesea necesario.
CHAPAS DE PUERTAS: se deberan limpiar diariamente.

REFRIGERADORES: su limpieza debera ser diaria y lavados mensuales.
ENFRIADOR DE AGUA: se debera limpiar diariamente y lavar cada mes.
PERSIANAS: [impieza una vez a la quincena.

LUMINARIAS: limpieza una vez a la quincena.

TERCERA.- MATERIALES /

Los suministros de limpieza serdn proporcionados por “EL PRESTADOR DEL SERVICIO”, en cantidades
suficientes de buena calidad y no rebajados a fin de cubrir las necesidades de limpieza de las
instalaciones incluyendo también los productos de aseo personal, como son papel higiénico, toallas de
papel y jabdn para manos, de igual forma proporcionara las pastillas desodorantes, que se colocan en
los sanitarios y enviara un informe a la Direccién de Administracién de los recursos con la lista de los
materiales, la calidad de los mismos y cantidades que entregan.
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AMPLIACION AL CONTRATO N.C. CONALEPH/20/2020

Los periodos para la entrega del material seran:

Del 04 al 07 de Enero del 2021;
Del 02 al 05 de Febrero del 2021;
Del 01 al 04 de Marzo del 2021

En caso de no entregar algun material que se describe en el cuadro de materiales en las fechas
establecidas en el Anexo 1 de la Licitacién Publica Nacional No. CONALEPH541 05/2020 SERVICIO DE
LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS asi como en el Pedido No. CONALEP/05/2020, el 4rea responsable
del servicio podra pedirle a cualquier proveedor de material de limpieza el material no entregado, y la
dependencia pagara el material faltante, descontandole a “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” en su
facturacion, el monto que se pagé.

Todos los materiales y equipo que “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” utilice son de su propiedad, por lo
que su reparacion, salvaguarda y mantenimiento, quedan bajo su responsabilidad.

CUARTA.- PERSONAL PARA EL SERVICIO

Para la realizacion del objeto a que se refiere la primera cldusula, “EL PRESTADOR DEL SERVICIO”
conviene en asignar dos operarios de limpieza, debidamente capacitados, cantidad que podra
aumentar segun las necesidades de “EL CONALEP HIDALGO” a quienes les proporcionaré los uniformes
que deberan portar para la realizacion de sus labores.

En relacién al uniforme este debera constar de lo siguiente elementos:

a) camisola y pantalén para personal operativo,

b) logotipo de la empresa estampado en la parte posterior de la camisola,

c) cubrebocas, careta,

d) gafete de identificacién que incluya los siguientes datos: nombre y fotografia de la persona, tipo

de sangre, en caso de accidente comunicarse a:( ) - nombre y firma del responsable de los recursos
humanos de la empresa adjudicada, logotipo de la empresa y nimero de afiliacién del IMSS del
trabajador.

Asi mismo, “EL PRESTADOR DEL SERVICIO”, se obliga a vigilar que dicho personal se abstenga de
intervenir en cualquier asunto que no se refiera exclusivamente al servicio contratado, asumiendo toda
responsabilidad en que incurran sus trabajadores con motivo del deterioro, pérdida o destruccién de
los objetos propiedad de “EL CONALEP HIDALGO” y/o del personal que labore en las instalaciones que
ocupa la Direccién General del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Hidalgo,
ubicada en Circuito Ex Hacienda de la Concepcién Lote 17, Col. San Juan Tilcuautla, Municipio de San
Agustin Tlaxiaca, Hidalgo.
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AMPLIACION AL CONTRATO N.C. CONALEPH/20/2020

QUINTA.- HORARIO DEL SERVICIO

El servicio sera proporcionado en el horario comprendido de las 6:00 a las 15:00 horas de lunes a
viernes, exceptuando los dias festivos previstos en el articulo 74 de la Ley Federal del Trabajo, contando
con una hora para que puedan tomar sus alimentos, que sera de 11:30 a 12:30 hrs.

SEXTA.- CONTRAPRESTACION

“EL CONALEP HIDALGO” se compromete a pagar a “LA PRESTADORA DEL SERVICIO”, por conducto de
la Direccion de Administracién de Recursos del Colegio. en la siguiente forma: se re 2 on
transferencia electr i ncarlaﬂa la cuenta numeromon
Clabe InterbancanaW a nombre de MANUEL SERAFIN IBARRA HERNANDEZ, la
cantidad de $15,084.64 (QUINCE MIL OCHENTA Y CUATRO PESOS 64/100 M.N.) con I.V.A. en forma

mensual, previa presentacién de la factura que debera contener todos los requisitos que marca la

legislacion fiscal vigente para su revisién y pago posterior, mismo que se efectuara los primeros cinco
dias del mes correspondiente.

SEPTIMA.- CONDICIONES DE MODIFICACION AL PRECIO

Ambas partes convienen expresamente, en que el precio establecido en la cldusula anterior podra ser
revisado y en su caso, modificado, en virtud del incremento anual que sufra el salario minimo.

OCTAVA.- VIGENCIA

El presente contrato tendra una vigencia a partir del dia PRIMERO DE ENERO y hasta el TREINTA Y UNO
DE MARZO DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO.

‘LAS PARTES" podran terminarlo de manera anticipada y sin responsabilidad alguna, con 15 dias de
anticipacion a la fecha en que se pretenda dar por concluida dicha relacién.

NOVENA.- AUSENCIA DE RELACION LABORAL

‘EL PRESTADOR DEL SERVICIO” y “EL CONALEP HIDALGO” convienen en que la prestacion del servicio
materia del presente contrato se llevara a cabo por cuenta del personal que sefale el primero, quien
sera responsable de las prestaciones y obligaciones correspondientes, por lo que ambas partes
reconocen y aceptan que las Unicas relaciones juridicas que existiran entre ellas son las derivadas del
presente contrato, razén por la cual, “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” sera la Unica responsable del
personal que asigne para la prestacién del mismo, quienes estaran bajo su inmediata direccién y
dependencia, asi como del pago de los salarios ordinarios y extraordinarios, vacaciones, aguinaldo,
primas por antigliedad, accidentes, despidos, servicios médicos, indemnizaciones, asi como cualquier
obligacion derivada de la Ley Federal del Trabajo y demas leyes aplicables, por estar frente a un
contrato de prestacién de servicios que por su naturaleza es totalmente del &mbito del derecho civil,
psumiendo “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” |a responsabilidad con sus trabajadores y en ningtin caso,
‘LAS PARTES” podran ser consideradas como patrones solidarios o sustitutos, por lo que ambas partes
quedan liberadas de otorgarse prestaciones propias de una relacién de trabajo.
Y
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AMPLIACION AL CONTRATO N.C. CONALEPH/20/2020

DECIMA.- OTRAS OBLIGACIONES

DE “EL PRESTADOR DEL SERVICIO”

1. Sera la responsable por desperfectos, robos, extravio y por los dafios que pudieran ocasionar sus
empleados en el desempefio del servicio materia de este contrato, suscitados con respecto a las
pertenencias de “EL CONALEP HIDALGO".

2. Cambiara a su personal y substituira las herramientas de trabajo empleadas de acuerdo a las
necesidades del servicio, siempre y cuando no sea en deterioro del mismo, y previo aviso por escrito a
“EL CONALEP HIDALGO".

3. Atendera las observaciones que “EL CONALEP HIDALGO” le haga, para la mejor prestacion del
servicio, las cuales deberan ser atendidas en un término no mayor a 24 horas de haber recibido la
notificacién.

DE “EL CONALEP HIDALGO”

1. Proporcionara un lugar adecuado, a fin de que “EL PRESTADOR DEL SERVICIO”, guarde la
herramienta, implementos, y Utiles de limpieza necesarios para el servicio.

DECIMA PRIMERA.- DE LA RESCISION

El presente contrato podra ser rescindido sin que medie resolucién judicial por las siguientes causas.

a) Por incapacidad de alguna de “LAS PARTES” en alcanzar los objetos materia de este contrato.
b) Por incumplimiento de alguna de “LAS PARTES” en las obligaciones adquiridas.
c) Si alguna de “LAS PARTES"” contrata o cede a terceros la ejecucién total o parcial de lo pactado

mediante este instrumento juridico.

DECIMA SEGUNDA.- JURISDICCION

“LAS PARTES” manifiestan que el presente contrato es producto de la buena fe, por lo que realizaran
todas las acciones posibles para su cumplimiento. En caso de presentarse alguna controversia sobre
su interpretacion, cumplimiento y ejecucion, ésta serd resuelta de comun acuerdo en primer término.

En caso de que la controversia subsista, las partes convienen que para la interpretacion, cumplimiento
y ejecucién del presente contrato, se someteran a lo establecido en el Cédigo Civil vigente para el
Estado de Hidalgo y expresamente a la competencia de los Tribunales Civiles de la ciudad de Pachuca
de Soto, en el Estado de Hidalgo por lo que renuncian a cualquier otro fuero que por razén de su
domicilio presente, futuro o por otra circunstancia pudiere corresponderles, con excepcion de las
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AMPLIACION AL CONTRATO N.C. CONALEPH/20/2020

obligaciones derivadas del presente contrato, “EL CONALEP HIDALGO” no adquiere ni reconoce otras
distintas a favor de “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” por estar frente a un contrato de naturaleza civil.

Enteradas que fueron “LAS PARTES” del contenido y alcance legal de todas y cada una de las clausulas
de este instrumento por haberlo leido, analizado y aprobado lo firman al margen y al calce de
conformidad por triplicado el dia 1° de Enero de 2021, en San Juan Tilcuautla, Municipio de San Agustin
Tlaxiaca, Hidalgo.

“EL CONALEP HIDALGO” “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”
LICCARMANDG HERNANDEZ TELLO gane T
DIRECTOR CENERAL DEL COLEGIO DE C. MANUEL SERAFIN IBARRA
EDUCACION PROFESIONAL TECNICA HERNANDEZ

DEL ESTADO DE HIDALGO

AREA ADMINISTRATIVA Y

LIC. GERMAN HERNANDEZ PEREZ
DIRECTOR DE ADMINISTRACION
DE RECURSOS DEL CONALEP HIDALGO

Las firmas que anteceden pertenecen a la AMPLIACION DE VIGENCIA al Contrate de PRESTACION DEL SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE
EQUIPO DE FOTOCOPIADO numero CONALEPH/20/2020 celebrado por el Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de
Hidalgo, representado en este acto por el LIC. ARMANDO HERNANDEZ TELLO, en su carécter de Director General y por la otra parte,
el C. MANUEL SERAFIN IBARRA HERNANDEZ, firmado en el Municipio de San Juan Tilcuautla, Municipio de San Agustin Tlaxiaca, Hidalgo el dia
1° de Enero de 2021y que consta de 9 fojas Gtiles impresas por una sola de sus caras.
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