
 
 

 

 

 

 

BRECHAS DE DESIGUALDAD ENTRE  HOMBRES Y MUJERES. 

 

INFORME 

 

Indicador táctico: Porcentaje de cumplimiento del programa orientado a disminuir las 

brechas de desigualdad entre hombres y mujeres. 

 

CONALEP Hidalgo, llevo a cabo el Programa de Equidad de Género, con el propósito de que 

las y los docentes sean generadores de espacios de convivencia incluyente, en las 

instalaciones de cada uno de los planteles, así como en la realización de actividades donde 

las y los estudiantes construyan relaciones libres de violencia destacando la importancia de 

valores como honestidad, respeto, compromiso e igualdad. Para poder lograrlo se trabajó 

con base al cronograma anual de actividades que se elaboró para llevar a cabo en cada uno 

de los planteles a través del área psicopedagógica, directiva, administrativa, tutores y 

tutoras de grupo, con la finalidad de construir redes de apoyo hacía las y los estudiantes, el 

cual se cumplió satisfactoriamente. 

 

En este sentido los planteles; Villa de Tezontepec, Pachuca II, Tepeji del Río y Tizayuca, 
realizaron actividades enfocadas a la “Diversidad de Genero”, estas actividades tienen 
como objetivo que los alumnos conozcan sobre la perspectiva de género. 
 

A continuación, se anexan las evidencias de dicha actividad. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 

 

 

 

BRECHAS DE DESIGUALDAD ENTRE  HOMBRES Y MUJERES. 

“DIVERSIDAD DE GÉNERO” 
 

Estas actividades se llevaron a cabo en los planteles; Villa de Tezontepec, Pachuca II, Tepeji del Río 
y Tizayuca 
 
 
 

  
 

  
 
 
 

 


