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1° DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2017

NOMBRE DEL
INDICADOR

FORMULAS

VARIABLES

Tasa de Eficiencia
Terminal

ET=(Eg/NI11)*100

ET = Eficiencia Terminal;
Eg=Egresados del nivel educativo de
una generacion; NI1 = Nuevo ingreso
a primer grado que se registraron de

la misma generacién

Tasa de cobertura

TBE=(MT/Pob) *100

TBE=Tasa Bruta de Escolarizacion;
MT = Matricula total del nivel
educativo; Pob = Poblacién en edad
oficial de cursar el nivel educativo

Porcentaje de
absorcion del
subsistema

IA=(NAM/NES)*100

IA= (Nimero de alumnos matriculados
en el Sistema Conalep en el periodo
N / Total de egresados de secundaria
en el periodo N)*100

Porcentaje de
reprobacion

PR=(NARnN/TAIn)*100

PR=Porcentaje de Reprobacion del
NARNn= Numero de alumnos
reprobados del ciclo escolar n
TAIn=Total de alumnos Inscritos en el
ciclo escolar n

ENERO-JUNIO
PROGRAMADO RESULTADO
0 0
0 0
0 0
0 0
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Porcentaje de
desercién

PD=(NADnN/TAIn)*100

PD=Porcentaje de Desercién del
NADn= Numero de alumnos
desertores del ciclo escolar n
TAIn=Total de alumnos Inscritos en el
ciclo escolar n

Porcentaje de
personal docente
Desagregado por

sexo, capacitado y/o
Actualizados,

incluyendo temas de

Igualdad de género

PPDCG=
(PDCG/TPD)) X 100

PPDCG= Porcentaje de Personal
Docente
Capacitado, incluyendo temas de
igualdad de género/
Tpd=Total de
Personal Docente x 100

194

159

209

76.07%

Porcentaje de
Personas Evaluadas
bajo las Normas
Técnicas de
Competencia
Laboral, diferenciado
por sexo

PPENTCL=
(PENTCL/
TPIP X 100

PPENTCL=Porcentaje de Personas
Evaluadas bajo las Normas Técnicas
de Competencia Laboral = PENTCL
(Personas Evaluadas bajo las Normas
Técnicas de Competencia Laboral/
TPIP =Total de Personas Inscritas en
el Proceso X 100

76

20

160

12.5%

Porcentaje de
Convenios firmados
en operacion

PCFO= (CF/CP) *100

PCFO= convenios firmados en
operaciéon CF= Convenios firmados
CP= convenios Propuestos x 100

26

13

47

27.66%
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Porcentaje de Porcentaje de Servidores Publicos,
servidores publicos, Directivos, Administrativos, Personal 34
Directivos, de Apoyo y Asistencia a la Educacion
administrativos, Media Superior Capacitados,
personal de incluyendo temas de igualdad de
Apoyo y asistencia a | PSPDAPAAEMSG= género = (Servidores Publicos, 84
la educacion media | SPDAPAAEMSG/TSP | Directivos, Administrativos, Personal 34
Superior DAPAAEMS X 100 | de Apoyo y Asistencia a la Educacion
desagregados por Media Superior Capacitados,
sexo, incluyendo temas de igualdad de
Capacitados, Género / Total del Servidores 40.48%
incluyendo temas de Publicos, Directivos, Administrativos,
Igualdad de género. Personal de Apoyo y Asistencia a la
Educacién Media Superior) X 100

"Bajo protesta de decir la verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor"

; N\ , ;
MA. GNAD l:UP bRTlZ ARTEAGA ARMANDO HERNANDEZ TELLO

DIRECTORA DE PLCANEACION Y EVALUACION DIRECTOR GENERAL
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