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CARATULA PARA CONTRATO

DATOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

DATOS DEL CONTRATO

NOMEBRE O DENOMINACION SOCIAL CONTRATO NUMERO FECHA
COLEGIC DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA | ISSSTE-RRHH-DRMO-AD-187-2023 | 02/ 06 /2023
DEL ESTADO DE HIDALGO
R.F.C. CEP-990629-K16 VIGENCIA
NUMERO DE INICIO TERMINO
PROVEEDOR
NUMERO DE 05/ 06 /2023 06/10 /2023
EXPEDIENTE

DOMICILIO

MODALIDAD DE LA ADJUDICACION

CIRCUITO EX-HACIENDA DE LA CONCEPCION L-17
SAN JUAN TILCUAUTLA, MUNICIPIO DE SAN
AGUSTIN TLAXIACA. C.P. 42160

ADJUDICACION DIRECTA

OBJETO DEL CONTRATO

EL OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO ES EL DE ESTABLECER LAS BASES DE COLABORACION ENTRE LAS
PARTES, PARA QUE “EL CONALEP HIDALGCO"”, PROPORCIONE AL PERSONAL Y DERECHOHABIENTES DE “EL
ISSSTE"”, CURSOS DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION, A TRAVES DE LOS PROGRAMAS ISSSTE PATRON E
ISSSTE ASEGURADOR RESPECTIVAMENTE, EN LA FORMA Y TERMINOS QUE SE ESTIPULEN EN EL CONTRATO
ESPECIFICO PARA CADA CURSO O ACTIVIDAD ACADEMICA, LOS QUE UNA VEZ FIRMADOS POR LAS MISMAS
FORMAN PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE CONTRATO.

OFICIO DE AUTORIZACION PRESUPUESTAL

PARTIDA PRESUPUESTAL

OFICIO No. SA/DF/SP/318/2023, DE FECHA 01 DE
JUNIO DE 2023, FIRMADO POR LA L.C. CLARA

ISABEL ZAMORA GONZALEZ, JEFA DEL
DEPARTAMENTO DE FINANZAS, PARA LAS
PARTIDAS DEL GASTO 33401-0000 (SERVICIOS

PARA CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS) Y
33401-0003 (CAPACITACION EN PROGRAMAS PARA
DERECHOHABIENTES).

33401-0000 (SERVICIOS PARA CAPACITACION A
SERVIDORES PUBLICOS).

33401-0003 (CAPACITACION EN PROGRAMAS PARA
DERECHOHABIENTES).

IMPORTE TOTAL DEL CONTRATO CON NUMERO

IMPORTE TOTAL DEL CONTRATO CON LETRA

$ 243,200.00

DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL
DOSCIENTOS PESOS 00/100 M.N.
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CONTRATO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE CAPACITACION, QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE, EL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE HIDALGO, A QUIEN EN
LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL CONALEP HIDALGO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL
LIC. ARMANDO HERNANDEZ TELLQ; DIRECTOR GENERAL, CON LA ASISTENCIA DE LA L.C. AMERICA V.
SERRANO RESENDIZ, DIRECTORA DE FORMACION TECNICA Y CAPACITACION DE EL CONALEP
HIDALGO, Y POR LA OTRA PARTE EL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADOQ, EN LO SUCESIVO “EL ISSSTE”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL
MTRO. EDUARDO RODRIGUEZ ALEMAN, EN SU CARACTER DE SUBDELEGADO DE ADMINISTRACION DE
LA DELEGACION DEL ISSSTE EN HIDALGO, CON LA ASISTENCIA DEL L.C. FABIAN RICARDO VELAZQUEZ
MORALES, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS; AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:
DECLARACIONES

I. DECLARA “EL CONALEP HIDALGO™:

1. ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO ESTATAL, CON
PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS, CREADO POR DECRETO DEL EJECUTIVO
ESTATAL EL 24 DE JUNIO DE 1999, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO, EL DIA 28
DEL MISMO MES Y ANO, CUYO OBIJETO ES IMPARTIR EDUCACION PROFESIONAL TECNICA
BACHILLER, CURSOS DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION TECNICA, PARA FORMAR PERSONAS
QUE CONTRIBUYAN AL DESARROLLO SOCIAL, ECONOMICO, CIENTIFICO, ¥ HUMANISTICO DEL
ESTADO, DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
DE LA SUPERACION DEL INDIVIDUO; CONTRIBUIR AL DESARROLLO REGIONAL, ESTATAL Y
NACIONAL, GENERAR, RESCATAR, PRESERVAR Y DIFUNDIR LA CULTURA REGIONAL, ESTATAL Y
NACIONAL.

1.2. COMPARECE EN ESTE ACTC REPRESENTADO POR EL LIC. ARMANDO HERNANDEZ TELLO, EN SU
CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, LO CUAL ACREDITA CON EL NOMBRAMIENTO EXPEDIDO A
SU FAVOR POR EL CGOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE HIDALGO; DE FECHA 29 DE
SEPTIEMBRE DE 2016, ASI COMO CON EL ACUERDO DE CREACION DE “EL CONALEP HIDALGO”
EMITIDO POR EL EJECUTIVO ESTATAL, EN DONDE ESTABLECE QUE DENTRO DE SUS
ATRIBUCIONES ESTA EL DE IMPARTIR EDUCACION PROFESIONAL TECNICA A NIVEL
POSTSECUNDARIA Y LA PRESTACION DE SERVICIOS TECNOLOGICOS Y DE CAPACITACION, AS|
COMO LOS SERVICIOS DE APOYO Y ATENCION A LA COMUNIDAD, Y QUE FACULTA A LOS
DIRECTORES GENERALES PARA SUSCRIBIR CONVENIOS Y CONTRATOS.

I.3. CON LAFINALIDAD DE IMPULSAR, FORTALECER Y CONSOLIDAR LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, DE
CAPACITACION, DE APOYO Y ATENCION A LA COMUNIDAD QUE OFRECE, LE RESULTA DE
PARTICULAR IMPORTANCIA CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO, DE CONFORMIDAD AL
ACUERDO DE VOLUNTADES DE LAS PARTES QUE INTERVIENEN.

I.4. ESTA INSCRITO EN EL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES DE LA SECRETARIA DE
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, CON LA CEDULA DE IDENTIFICACION FISCAL CEP-990629-K16.

I.5. TIENE ESTABLECIDO SU DOMICILIO EN CIRCUITO EX-HACIENDA DE LA CONCEPCION L-17 SAN
JUAN TILCUAUTLA, MUNICIPIO DE SAN AGUSTIN TLAXIACA. CP. 42160.

1L “EL ISSSTE” DECLARA QUE:

11 ES UN ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA EEDERAL CON
PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS, DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR
LOS ARTICULOS 1° ULTIMO PARRAFO, 3° FRACCION | Y 45 DE LA LEY ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL; 5° DE LA LEY FEDERAL DE ENTIDADES PARAESTATALES,
ASi COMO 5°,207 Y 228 DE LA LE} DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS

TRABAJADORES DEL ESTADO./t
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TIENE POR OBJETO LA ADMINISTRACION DE LOS SEGUROS, PRESTAC!ONES Y SERVICIOS DEL
REGIMEN OBLIGATORIO DE SEGURIDAD SOCIAL, A QUE ALUDE EL ARTICULO 3° Y 4° DE LA LEY
QUE LO RIGE.

PARA EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES EN TERMINOS DE LO ESTABLECIDO POR LOS
ARTICULOS 207 Y 208, FRACCION X DE LA LEY DEL ISSSTE, PUEDE REALIZAR TODA CLASE DE ACTOS
JURIDICOS Y CELEBRAR LOS CONTRATOS Y CONVENIOS QUE REQUIERA EL SERVICIO A SU CARGO.

CUENTA CON LA ATRIBUCION DE DISENAR Y OPERAR EL SISTEMA DE CAPACITACION INTERNA
PARA LOS TRABAJADORES DE “EL ISSSTE”, Y EN ATENCION A LO ANTERIOR, SUSCRIBE CON “EL
CONALEP HIDALGO"” EL PRESENTE CONTRATO DE COLABORACION ACADEMICA PARA EFECTOS
DE QUE ESTA ULTIMA LE PRESTE ASISTENCIA PARA DESARROLLAR SERVICIOS DE CAPACITACION
A TRAVES DE SUS DIVERSAS INSTANCIAS EDUCATIVAS, A EFECTO DE IMPARTIR CURSOS Y
DIPLOMADOS PARA LOS TRABAJADORES DE “EL ISSSTE".

CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 1° DE LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y
SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO, SU REPRESENTANTE DE CONFORMIDAD CON LO QUE
ESTABLECEN LOS ARTICULOS 11, FRACCION XIl Y 14 FRACCION X|, DEL REGLAMENTO DE LAS
DELEGACIONES DE “EL ISSSTE”, CUENTA CON FACULTADES PARA TODA CLASE DE ACTOS
JURIDICOS Y CELEBRAR LOS CONTRATOS Y CONVENIOS QUE REQUIERE EL SERVICIO A SU CARGO.

EL MTRO. EDUARDO RODRIGUEZ ALEMAN, SE ENCUENTRA PLENAMENTE FACULTADO PARA
REPRESENTAR A "EL ISSSTE”, SEGUN LO ACREDITA CON EL PODER QUE CONSTA EN EL
TESTIMONIO NOTARIAL DE LA ESCRITURA PUBLICA NUM. 79029, DE FECHA 10 DE MAYO DEL
2023, PASADA ANTE LA FE DE LA LIC. LILIANA GUTIERREZ ROBLES, NOTARIO PUBLICO NUMERO
4, DE LA CIUDAD DE MEXICO.

PARA CUBRIR LAS EROGACIONES QUE SE DERIVEN DEL PRESENTE CONTRATO, CUENTA CON LOS
RECURSOS DISPENSABLES SUFICIENTES NO COMPROMETIDOS EN LA PARTIDA PRESUPUESTAL
NUMERO 33401, DENOMINADA CAPACITACION, SEGUN CONSTA EN EL OFICIO No.
SA/DF/SP/318/2023, DE FECHA 01 DE JUNIO DE 2023, SIGNADO POR LA LC. CLARA ISABEL
ZAMORA GONZALEZ, JEFA DEL DEPARTAMENTO DE FINANZAS.

EN ATENCION A LO ANTERIOR EL PRESENTE CONTRATO SE ADJUDICA A “EL CONALEP HIDALGO”,
BAJO EL PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION DIRECTA CON BASE EN EL ARTICULO 1°, PARRAFO
4, DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTOS DEL SECTOR PUBLICO, AUTORIZADO
MEDIANTE ACUERDO CODE-S.A.2E.23/2023, DE LA SECUNDA SESION EXTRAORDINARIA DEL
SUBCOMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO, DE
FECHA 17 DE MAYO DE 2023.

SENALA COMO SU DOMICILIO LEGAL PARA EFECTOS DE ESTE CONTRATO, EL UBICADO EN LA
CARRETERA MEXICO-PACHUCA KM. 87.8., (PLAZA PERISUR), COLONIA VENTA PRIETA, CODIGO
POSTAL 42080, PACHUCA DE SOTO HIDALGO.

INSCRITC EN EL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES DE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO CON EL NUMERO DE CLAVE ISS-6001015A3.

DECLARAN “LAS PARTES™

ESTAR DE COMUN ACUERDO EN DESARROLLAR CURSOS DE CAPACITACION MEDIANTE LOS
CUALES “EL CONALEP HIDALGO” PONDRA A DISPOSICION DE “EL ISSSTE” SU EXPERIENCIA
TECNICA, INFRAESTRUCTURA, EN SU CASO E INSTRUCTORES PARA IMPARTIR CURSOS Y “EL
ISSSTE” EN APORTAR LAS CUOTAS DE RECUPERACION NECESARIAS PARA HACER FACTIBLES
LOS PROGRAMAS, AS| COMO DESIGMAR AL PERSONAL QUE EN RAZON DE SU PUESTO Y
FUNCIONES ASISTIRA A LOS CURSOS. A
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n.2 SE RECONOCEN MUTUAMENTE LA PERSONALIDAD Y FACULTADES CON QUE SE OSTENTAN,
PARA LA CELEBRACION DEL PRESENTE ACUERDO DE VOLUNTADES, EN LOS TERMINOS Y
CONDICIONES QUE SE ESTIPULAN EN LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS
PRIMERA: OBJETO

EL OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO ES EL DE ESTABLECER LAS BASES DE COLABORACION ENTRE
“LAS PARTES"”, PARA QUE “EL CONALEP HIDALGO”, PROPORCIONE AL PERSONAL Y
DERECHOHABIENTES DE “EL ISSSTE”, CURSOS DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION, A TRAVES DE
LOS PROGRAMAS ISSSTE PATRON E ISSSTE ASEGURADOR RESPECTIVAMENTE, EN LA FORMA Y
TERMINOS QUE SE ESTIPULEN EN EL CONTRATO ESPECIFICO PARA CADA CURSO O ACTIVIDAD
ACADEMICA, LOS QUE UNA VEZ FIRMADOS POR LAS MISMAS FORMAN PARTE INTEGRANTE DEL
PRESENTE CONTRATO. ANEXO 1Y ANEXO 2.

SEGUNDA: PRECIO DE LOS SERVICIOS

EL PRECIO DE LOS SERVICIOS OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO, ASCIENDE A LA CANTIDAD TOTAL
DE $ 243,200.00 (DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS PESOS 00/100 M.N.), POR
CONCEPTO DEL PAGO DE LOS SERVICIOS DE CURSOS DE CAPACITACION, ACTUALIZACION Y
MATERIALES DIDACTICOS MATERIA DE ESTE CONTRATO, EN UNA SOLA EXHIBICION UNA VEZ QUE
HAYAN SIDO RECIBIDOS A SATISFACCION LOS SERVICIOS Y MATERIALES DIDACTICOS, DE
CONFORMIDAD CON LOS ANEXOS No. 1Y ANEXO No. 2, QUE FIRMADOS POR AMBAS PARTES FORMA
PARTE INTEGRAL DE ESTE INSTRUMENTO JURIDICO.

TERCERA: COMPROMISOS DE “EL CONALEP HIDALGO”

PARA LA CONSECUCION DEL OBJETO, MATERIA DEL PRESENTE CONTRATO, “EL CONALEP HIDALGO” /
SE COMPROMETE A:

A) DESICNAR A LOS INSTRUCTCRES CON LA APTITUD PROFESIONAL QUE SE REQUIERE PARA EL
DESARROLLO DEL MATERIAL DIDACTICO Y LA IMPARTICION DE LOS CURSOS Y EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS MATERIA DEL PRESENTE CONTRATO.

B) CONTAR CON LAS INSTALACIONES ADECUADAS Y NECESARIAS PARA LA REALIZACION DE LOS
CURSOS PRESENCIALES O CURSOS VIRTUALES EN LINEA.

C) DETERMINAR CONJUNTAMENTE CON “EL ISSSTE” LOS LUGARES Y HORARIOS EN QUE SE
IMPARTIRAN LOS CURSOS.

D) DISENARY DESARROLLAR EL MATERIAL DE INSTRUCCION AL CURSO, VALORADO EN VINCULACION
CON PERSONAL ESPECIALIZADO DE “EL ISSSTE” EN ASUNTOS RELATIVOS AL CONTENIDO DE LOS
CURSOS, MOTIVO DE ESTE CONTRATO, A FIN DE ASEGURAR LA PERTINENCIA PEDAGOGICA DE
ESTOS CON LAS NECESIDADES DE CAPACITACION QUE LE SENALE “EL ISSSTE”.

E) PROPORCIONAR EL MATERIAL DIDACTICO QUE SE REQUIERA DEL CURSO PARA CADA UNO DE LOS
PARTICIPANTES INSCRITOS EN LOS DIFERENTES CURSOS.

F) FACILITAR AL PERSONAL Y DERECHOHABIENCIA DESIGNADO POR “EL ISSSTE”, EL ACCESO A LAS
INSTALACIONES EN QUE SE IMPARTIRAN LOS CURSOS EN EL CASO QUE ESTOS SE IMPARTAN EN
AULAS DE CAPACITACION DE LOS PLANTELES DE “EL CONALEP HIDALGO". ASIMISMO, PERMITIR EL
ACCESO DE LOS INSTRUCTORHES A LAS INSTALACIONES DE “EL ISSSTE” EN DONDE SE IMPARTIRA

LOS CURSOS PRESENCIALES.
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G) INTEGRAR LOS GRUPOS DE CAPACITACION TANTO EN LA MODALIDAD PRESENCIAL, COMO PARA LA
MODALIDAD VIRTUAL EN LINEA, CON UNA CAPACIDAD MAXIMA DE 30 PARTICIPANTES POR GRUPO. EN
EL CASO DE LOS GRUPOS EN LINEA, “EL ISSSTE” INTEGRARA LOS DATOS DE CADA PARTICIPANTE POR
CURSO EN EL FORMATO DE DATOS DE “EL CONALEP HIDALGO”, EL CUAL DEBERA SER ENVIADO CON 5
DIAS DE ANTICIPACION, PARA QUE LOS DE “EL CONALEP HIDALGO” ELABORE USUARIO Y CONTRASENA
DE CADA PARTICIPANTE Y DE ESTA MANERA PUEDAN REALIZAR LAS TAREAS Y ACTIVIDADES EN LA
PLATAFORMA DE MOODLE DE “EL CONALEP HIDALGO” DISENADAS POR EL INSTRUCTOR A CARGO DEL
CURSO, ASI COMO EL EXAMEN FINAL DEL MISMO.

H) PARA LA MODALIDAD DE CURSOS EN LINEA SE APERTURA UN CHAT TEMPORAL EN LA APLICACION DE
WHATS APP DE CADA CURSO PARA INTEGRAR A LOS PARTICIPANTES, INSTRUCTOR Y PERSONAL
ADMINISTRATIVO DE “EL ISSSTE” Y DE “EL CONALEP HIDALGO" PARA MONITOREAR LOS GRUPOS.

) PARAEL REGISTRO OPERATIVO DE CADA CURSO, $ERA EL PERSONAL DE RECURSOS HUMANOS DE CADA
CENTRO DETRABAJO DEL ISSSTE QUIENES ESTARAN A CARGO DE INTEGRAR, RECABAR Y ENVIAR LA HOJA
DE REGISTRO DE LOS PARTICIPANTES.

J) PARTICIPAR EN LA REUNION INICIAL DE INDUCCION INSTITUCIONAL EN LOS EVENTOS CURRICULARES Y
EN LA EVALUACION FINAL DE LOS CURSOS.

K) UNA VEZ CONCLUIDOS LOS CURSOS DE CAPACITACION, SE ENTREGARA A “EL ISSSTE” EL PAQUET
OPERATIVO DEL CURSO INTEGRADO POR: LISTA DE ASISTENCIA, CALIFICACIONES DEL APROVECHAMIENT
DE LOS PARTICIPANTES, EVALUACIONES DE SERVICIO DEL CURSO, EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE
CURSO, ASi COMO LAS CONSTANCIAS POR PARTICIPANTES EXPEDIDAS POR LA DIRECCION GENERAL DE
“EL CONALEP HIDALGO” CON NUMERO DE REGISTRO ANTE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION
SOCIAL, SIEMPRE Y CUANDO EL PARTICIPANTE CUENTE CON UNA CALIFICACION MINIMA DE (8 OCHO) Y
CUMPLA CON UNA ASISTENCIA MINIMA DEL 80%. LAS CONSTANCIAS DEL CURSO SERAN ENTREGADAS DE
MANERA FISICA Y DIGITAL A LA INSTITUCION.

CUARTA: COMPROMISOS DE “EL ISSSTE”

A) DETERMINAR CONJUNTAMENTE CON “EL CONALEP HIDALGO”, LOS LUGARES Y HORARIOS EN QUE
SE IMPARTIRAN LOS CURSOS.

B) PARTICIPAR CON EL PERSONAL ESPECIALIZADO DE “EL CONALEP HIDALGO”, EN EL DISENO Y
DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS CORRESPONDIENTES DE LOS CURSOS QUE SE
IMPARTIRAN, A EFECTO DE ASEGURAR LA PERTINENCIA PEDAGOGICA DE ESTOS CON LAS
NECESIDADES DE CAPACITACION DE LOS TRABAJADORES DE “EL ISSSTE”.

C) “EL ISSSTE” APORTARA A “EL CONALEP HIDALGO"”, POR CADA HORA DE CAPACITACION O
ACTUALIZACION EN CURSO IMPARTIDO, LAS CANTIDADES QUE SE ENCUENTRAN COMPRENDIDAS EN LOS
ANEXOS UNO Y DOS “RELACION DE CURSOS Y ACTIVIDADES 2023”, EL CUAL UNA VEZ FIRMADO POR LAS
PARTES, FORMA PARTE INTEGRANTE DE ESTE INSTRUMENTO JURIDICO. CABE HACER MENCION QUE
DERIVADO DE LOS CURSOS QUE SE IMPARTEN Y POR LA COMPLEJIDAD DE LOS MISMOS, EL GASTO DE
MATERIALES Y EL PAGO DE INSTRUCTORES ES DE UN RANGO MAYOR A LA CAPACITACION QUE OTORGA
A OTRAS INSTITUCIONES, DERIVADO DE ELLO, EL “EL CONALEP HIDALGO” OBTENDRA EL 30% DEL PAGO
TOTAL POR LA IMPARTICION DE ESTE SERVICIO, GENERANDO ASi AUN UNA UTILIDAD REDITUABLE PARA
LA INSTITUCION.

QUINTA: LUGAR Y FORMA DE PAGO

FORMA DE PAGO: “EL ISSSTE” SE OBLIGA A PAGAR A “EL CONALEP HIDALGO” MEDIANTE TRANSEERENCIA
ELECTRONICA, PREVIA ENTREGA DE LA DOCUMENTACION QUE SE MENCIONA EN EL PARRAFO CUARTO DE
ESTE APARTADO, PARA LO CUAL ES NECESARIO QUE LA FACTURA ELECTRONICA QUE PRESENTEN REUNA
LOS REQUISITOS FISCALES QUE ESTABLECE LA LEGISLACION VIGENTE EN LA MATERIA; EN CASO DE QUE NO
SEA AS[ “EL ISSSTE” LE RETENDRA All PRESTADOR DEL SERVICIO LOS PAGOS A SU FAVOR, HASTA EN TANTO
E SUBSANEN DICHAS OMISIONES.
. /
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“EL ISSSTE™ PAGARA EL PRECIO DE LOS SERVICIOS REALIZADOS, DENTRO DE LOS VEINTE DIAS
NATURALES POSTERIORES A LA ENTREGA DE LA DOCUMENTACION REQUERIDA DEBIDAMENTE
REQUISITADA PARA EL TRAMITE DE PAGO, A DICHO PAGO SE LE EFECTUARAN LAS RETENCIONES QUE
LAS DISPOSICIONES LEGALES ESTABLEZCAN.

“EL CONALEP HIDALGO”, DEBERA PRESENTAR AL DEPARTAMENTO DE FINANZAS, AREA DE
TESORERIA, UBICADO EN LA DELEGACION ESTATAL DE “EL ISSSTE”, SITA EN CARRETERA MEXICO-
PACHUCA, KILOMETRO 87.8, PLAZA PERISUR, COLONIA VENTA PRIETA, PACHUCA HGO; LOS
SIGUIENTES REQUISITOS:

SOLICITUD DE PAGO EN HOJA MEMBRETADA, CONTENIENDO FECHA DE ELABORACION Y DIRIGIDA A
LA LC. CLARA ISABEL ZAMORA GONZALEZ, JEFA DEL DEPARTAMENTO DE FINANZAS, ACOMPANADA
DE LOS SIGUIENTES DATOS: TITULAR DE LA CUENTA; NOMBRE DEL BANCO; NUMERO DE CUENTA (CON
FOTOCOPIA); CLAVE INTERBANCARIA: NOMBRE DE SUCURSAL; PLAZA (LUGAR DE APERTURA DE LA
CUENTA); RF.C. DE LA EMPRESA O DE LA PERSONA FISICA (COPIA FOTOSTATICA): DOMICILIO;
TELEFONQO; CORREQ ELECTRONICO Y NOMBRE; FIRMA AUTOGRAFA ORIGINAL DEL APODERADO LEGAL
O PERSONA CON PODER NOTARIAL PARA COBROS O TRAMITES ADMINISTRATIVOS (COPIA DEL
PODER), NO SE ACEPTARA FIRMA POR AUSENCIA, IDENTIFICACION OFICIAL (IFE, PASAPORTE VIGENTE,
CEDULA PROFESIONAL).

EN CASC DE QUE “EL CONALEP HIDALGO"” NO PRESENTE EN TIEMPO Y FORMA LA DOCUMENTACI’C’)N
REQUERIDA PARA EL TRAMITE DE PAGO, LA FECHA DE PAGO SE CORRERA EL MISMO NUMERO DE DIAS
QUE DURE EL RETRASO.

“EL CONALEP HIDALGO” PRESENTARA EN EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, EN UN
HORARIO COMPRENDIDO DE LAS 2:00 A LA 1400 HORAS, DE LUNES A VIERNES, LAS FACTURAS
ELECTRONICAS IMPRESAS, DEBIDAMENTE SELLADAS Y FIRMADAS POR PERSONAL AUTORIZADO,
DESGLOSANDO EL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO, TAL COMO LO ESTABLECE LOS ARTICULOS 29 Y
29-A DEL CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION Y LOS DESCUENTOS QUE EN SU CASO SE OTORGUEN A
“EL ISSSTE”, ASI MISMO ENVIARA DE MANERA DIGITAL LOS ARCHIVOS PDF Y XML, A LOS CORREOS

ELECTRONICOS fabianvelazquez@issste.gob.mx; erick.lara@issste.gob.mx.

SEXTA: COMPROMISOS CONJUNTOS
PARA CUMPLIR EL OBJETO DE ESTE CONTRATO “LAS PARTES” SE COMPROMETEN A:

A) ACORDAR, DISENAR Y DESARROLLAR LOS CURSOS DE CAPACITACION QUE DERIVEN DEL PRESENTE
INSTRUMENTO JURIDICO.

B) REALIZAR LAS REUNIONES QUE SEAN NECESARIAS PARA LA EVALUACION DEL DESARROLLO DELO
LOS PROGRAMAS DE CAPACITACION QUE SE DERIVEN DEL PRESENTE CONTRATO, AS| COMO DEL
APROVECHAMIENTO DE LOS CURSCS, Y CONFORME A LOS RESULTADOS QUE SE OBTENGAN
TOMARAN DE COMUN ACUERDO LAS MEDIDAS CORRECTIVAS NECESARIAS PARA ALCANZAR LOS
NIVELES DE APROVECHAMIENTO PLANTEADOS EN LOS OBJETIVOS DE CADA CURSO.

SEPTIMA. COMISION DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

PARA LA DEBIDA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO, LAS PARTES CONVIENEN EN FORMAR UNA
COMISION DE EVALUACI(’)’N Y SEGUIMIENTO, INTEGRADA POR IGUAL NUMERO DE REPRESENTANTES
DE CADA UNA QUE PODRAN SER SUSTITUIDOS LIBREMENTE, PREVIA NOTIFICACION POR ESCRITO A LA
CONTRAPARTE Y SUS ATRIBUCIONES, ENTRE OTRAS, SERAN LAS SIGUIENTHS:

) DETERMINARY APROBAR LAS ACCIONES FACTIBLES DE EJECUCIO

N
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B) COORDINAR LA ELABORACION Y OBTENER LA FIRMA DE LOS PROGRAMAS EMANADOS DEL
PRESENTE CONTRATO.

C) DAR SEGUIMIENTO A LOS PROGRAMAS Y EVALUAR SUS RESULTADOS.
D) LAS DEMAS QUE ACUERDEN LAS PARTES.

LAS PERSONAS RESPONSABLES DE ESTA COMISION, ASI COMO SUS DATOS SE ESPECIFICAN A
CONTINUACION:

1.- POR PARTE DE “EL CONALEP HIDALGO", L.C. AMERICA V. SERRANO RESENDIZ, DIRECTORA DE
FORMACION TECNICA Y CAPACITACION DE EL CONALEP HIDALGO.

2.- POR PARTE DE “EL ISSSTE”, L.C. FABIAN RICARDO VELAZQUEZ MORALES, JEFE DEL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS O QUIEN LA SUBSTITUYA.

OCTAVA: RELACION LABORAL

“EL CONALEP HIDALGO” Y “EL ISSSTE” ACUERDAN QUE LA RELACION LABORAL SE MANTENDRA EN
TODOS LOS CASOS ENTRE ELLAS Y SU PERSONAL, AUN EN LOS CASOS DE TRABAJOS REALIZADOS EN
FORMA CONJUNTA O DESARROLLADOS EN LAS INSTALACIONES © CON EQUIPO DE CUALESQUIERA DE
LAS PARTES, POR LO QUE CADA INSTITUCION ASUMIRA SU RESPONSABILIDAD CON SUS
TRABAJADORES Y, EN NINGUN CASO, PODRAN SER CONSIDERADAS COMO PATRONES SOLIDARIOS O
SUSTITUTOS.

IGUALMENTE, PARA ESTE EFECTO Y CUALQUIERA NO PREVISTO, LAS PARTES SE EXIMEN
EXPRESAMENTE DE CUALQUIER RESPONSABILIDAD CIVIL, PENAL, DE SEGURIDAD SOCIAL O DE OTRA
ESPECIE QUE, EN SU CASO, PUDIERA LLEGAR A GENERARSE.

NOVENA: CONFIDENCIALIDAD /

LAS PARTES SE OBLIGAN A MANTENER BAJO ESTRICTA CONFIDENCIALIDAD LA INFORMACION
RELACIONADA CON LOS PROYECTOS, CON MOTIVO DEL PRESENTE CONTRATO.

DECIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL

LA TITULARIDAD DE LOS DERECHOS DE AUTOR EN SU ASPECTO PATRIMONIAL CORRESPONDERA A LA
PARTE CUYO PERSONAL HAYA REALIZADO EL TRABAJO OBIETO DE PUBLICACION Y OTORGARA EL
RECONOCIMIENTO A QUIENES HAYAN INTERVENIDO EN LA REALIZACION DE LOS TRABAJOS. S| LOS
TRABAJOS SE REALIZAN POR PERSONAL DE AMBAS PARTES, LA TITULARIDAD LES CORRESPONDERA
POR IGUAL, ESTANDO SUJETOS A LA PROTECCION QUE LES OTORGA LA LEY FEDERAL DE DERECHOS
DE AUTOR EN TODAS SUS MANIFESTACIONES, INTERPRETACIONES, EJECUCIONES Y EDICIONES.

DECIMA PRIMERA: DERECHOS DE AUTOR

LATITULARIDAD DE LOS DERECHOS DE AUTOR, EN SU ASPECTO PATRIMONIAL, CORRESPONDERA A LA
PARTE CUYO PERSONAL HAYA REALIZADO EL TRABAJO QUE SEA OBJETO DE PUBLICACION, DANDOLE
EL DEBIDO RECONOCIMIENTO A QUIENES HAYAN INTERVENIDO EN SU ELABORACION.

SI LA REALIZACION ES C JNJUNTA, AMBAS PARTES COMPARTIRAN LA TITULARIDAD DE LOS DERECHOS
CORRESPONDIENTES.
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DECIMA SEGUNDA: RESPONSABILIDAD CIVIL

QUEDA EXPRESAMENTE PACTADO QUE LAS PARTES NO TENDRAN RESPONSABILIDAD CIVIL POR
DANOS Y PERJUICIOS QUE PUDIERAN CAUSARSE COMO CONSECUENCIA DE CASO FORTUITO O FUERZA
MAYOR, PARTICULARMENTE POR PARO DE LABORES ACADEMICAS O ADMINISTRATIVAS, EN LA
INTELIGENCIA DE QUE UNA VEZ DESAPARECIDAS LAS CAUSAS QUE MOTIVARON LA SUSPENSION, SE
REANUDARAN LAS ACTIVIDADES EN LA FORMA Y TERMINOS QUE DETERMINEN LAS PARTES.

PARA QUE CUALQUIERA DE LAS PARTES QUE SUSCRIBEN EL PRESENTE CONTRATO, SE PUEDA LIBERAR
DE LA RESPONSABILIDAD QUE PUDIERA GENERAR ALGUN EVENTO DE CASO FORTUITO O FUERZA
MAYOR, SERA INDISPENSABLE QUE:

A) LO NOTIFIQUE POR ESCRITO A LA OTRA PARTE, AL DIA HABIL SIGUIENTE DE OCURRIDO EL EVENTO
DE CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR INVOCADO, INCLUSIVE CUANDO LA EXISTENCIA DEL
ACONTECIMIENTO SEA DEL DOMINIO PUBLICO.

B) PRUEBE DENTRO DE LOS DIEZ DIAS HABILES SIGUIENTES A LA NOTIFICACION O CONOCIMIENTO DE
LA EXISTENCIA DE CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR, LA IMPOSIBILIDAD DE DAR CUMPLIMIENTO
A SUS OBLIGACIONES, SALVO QUE LA EXISTENCIA DE ESTAS CIRCUNSTANCIAS, SEAN DEL DOMINIO
PUBLICO, CON FINIQUITO QUE EXPRESE LA LIBERACION DE LA OBLIGACION.

DECIMA TERCERA: VIGENCIA

EL PRESENTE INSTRUMENTO TENDRA UNA VIGENCIA DEL DIA 05 DE JUNIO AL 06 DE OCTUBRE DEL
ANO 2023.

DECIMA CUARTA: TERMINACION ANTICIPADA

CUALQUIERA DE LAS PARTES PODRA DAR POR TERMINADO ESTE CONTRATO CON ANTELACION A SU
VENCIMIENTO, MEDIANTE AVISO POR ESCRITO A SU CONTRAPARTE, EN TAL CASO, AMBAS PARTES
TOMARAN LAS MEDIDAS NECESARIAS PARA EVITAR PERJUICIOS TANTO A ELLAS COMO A TERCEROS.

DECIMA QUINTA: MODIFICACIONES

EL PRESENTE CONTRATO PODRA SER MODIFICADO © ADICIONADO POR VOLUNTAD DE LAS PARTES.
DICHAS MODIFICACIONES O ADICIONES DEBERAN FORMALIZARSE POR ESCRITO Y OBLIGARAN A LOS
SIGNATARIOS A PARTIR DE LA FECHA DE LA FIRMA DEL DOCUMENTO RESPECTIVO, EN LA INTELIGENCIA
DE QUE EL INCUMPLIMIENTO A LO PACTADO EN ESTA CLAUSULA, TRAERA COMO CONSECUENCIA QUE
DICHA MODIFICACION O ADICION NO SURTA EFECTO LEGAL ALGUNO.

DECIMA SEXTA: SUPERVISION

“EL ISSSTE” TENDRA LA FACULTAD DE VERIFICAR S| EL OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO SE ESTA
EJERCIENDO POR “EL CONALEP HIDALGO" CONFORME A LOS TERMINOS CONVENIDOS, DE NO SER ASi
“EL ISSSTE”, PODRA RESCINDIR EL PRESENTE CONTRATO ADMINISTRATIVAMENTE © EXIGIR SU
CUMPLIMIENTO.

DECIMA SEPTIMA: RESCISION ADMINISTRATIVA

EL PRESENTE CONTRATO PODRA SER RESCINDIDO ADMINISTRATIVAMENTE SIN QUE MEDIE
RESOLUCION JUDICIAL POR LAS SIGUIENTES CAUSAS.

A) POR INCAPACIDAD DE ALGUNAS DE LAS PARTEYEN ALCANZAR LOS OBJETOS MATERIA DE ESTE
CONTRATO ESPECIFICO DE COLABORACION.

8 | %
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B) POR INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ADQUIRIDAS POR LAS PARTES EN EL PRESENTE
CONTRATO, ASI COMO DE SUS ANEXOS, QUE FORMAN PARTE DEL PRESENTE INSTRUMENTO.

C) SI ALGUNA DE LAS PARTES CONTRATA O CEDE A TERCEROS, LA EJECUCION TOTAL O PARCIAL
DE LO CONVENIDO MEDIANTE ESTE INSTRUMENTO JURIDICO.

DECIMA OCTAVA: CESION DERECHOS Y OBLIGACIONES

“LAS PARTES"” SE OBLIGAN A NO CEDER POR NINGUN MOTIVO SUS DERECHOS Y OBLIGACIONES
DERIVADAS DEL PRESENTE CONTRATC A TERCERAS PERSONAS FISICAS O MORALES.

DECIMA NOVENA: ANEXOS

LOS ANEXOS FIRMADOS POR AMBAS PARTES, FORMAN PARTE INTEGRANTE DE ESTE INSTRUMENTO
JURIDICO.

VIGESIMA: NOTIFICACIONES

CUALQUIER NOTIFICACION RELATIVA A ESTE CONTRATO DEBERA HACERSE POR ESCRITO, ESTAR
FIRMADA POR EL REPRESENTANTE DE LA PARTE QUE LA EMITA Y PODRA SER ENVIADA POR FAX,
MENSAJERO, PORTE PAGADO O CORREO ELECTRONICO, EN CUALQUIER CASO SE DEBERA ENVIAR
COPIA A LA COMISION A QUE SE REFIERE LA CLAUSULA SEXTA.

VIGESIMA PRIMERA: INTERPRETACION Y CONTROVERSIA

ESTE CONTRATO ES PRODUCTO DE LA BUENA FE, EN RAZON DE LO CUAL, LOS CONFLICTOS QUE
LLEGASEN A PRESENTARSE POR CUANTO HACE A SU INTERPRETACION, FORMALIZACION Y
CUMPLIMIENTO, SERAN RESUELTOS POR LA COMISION A LA QUE SE REFI & A SEXTA DE
ESTE INSTRUMENTO, LA CUAL DICTARA RESOLUCIONES DE CARACTER |

POR “EL CONALEP HIDALGO”

ALEMAN
ACION DE
HIDALGO

ARMANDO HERNANDEZ TELLO
OR GENERAL DEL CONALEP HIDALGO

TESTIGOS

)
leﬁc' E::EEY L.C. FABIAN RICARDO VELAZQUEZ MORALES
c N DEL CONALEP HIDALGO JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS

HUMANOS

LE/DO QUE FUE EL PRESENTE INSTRUMENTO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTENIDO Y ALCANCES, LO
FIRMAN POR TRIPLICADO, EN LA CIUDAD DE PACHUCA DE SOTO HIDALGO, EN LAS OFICINAS DE ESTA
REPRESENTACION ESTATAL DEL ISSSTE HIDALGO, EL DiA 02 DE JUNIO DEL ANO 2023,

9
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LOS PRECIOS ANTES DESCRITOS SON NETOS E INCLUYEN LO SIGUIENTE:

A) AULAS (S| ES EL CASO).
B) SOPORTE TECNICO EN EL PERIODO DE LOS CURSOS.

C) CAPACITACION A CARGO DE UN INSTRUCTOR CON AMPLIA EXPERIENCIA Y CERTIFICADO POR LA
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL.

D) CONSTANCIA CON VALOR CURRICULAR EMITIDA POR “EL CONALEP HIDALGO” (CALIFICACION
MINIMA 8.0).

E) SEGUIMIENTO Y CONTROL DE ASISTENCIA DEL PERSONAL (MINIMO 80% PARA TENER DERECHO A
EXAMEN).

F) NOTAS DEL CURSO.
TERMINO DE OPERACION DE LOS CURSOS

PARTICIPANTES.- “EL ISSSTE” REMITIRA FORMALMENTE CON UN MINIMO DE CINCO DIAS HABILES DE
ANTICIPACION AL INICIO DE CURSO, LA LISTA DE PARTICIPANTES. ASIMISMO “EL ISSSTE” SERA EL
RESPONSABLE DE NOTIFICAR DE CUALQUIER CAMBIO O SUSTITUCION O BAJA DE PARTICIPANTES EN
DICHA LISTA.

AULAS. - EN LAS AULAS DE “EL CONALEP HIDALGO” SERAN RECIBIDOS LOS TRABAJADORES INSCRITOS,
Y “EL ISSSTE” CONFORMARA GRUPOS DE 20 A 30 PARTICIPANTES POR CURSO, DEPENDIENDO DE LA
CAPACITACION EN LAS DIFERENTES MODALIDADES.

MATERIAL DEL CURSO. - “EL CONALEP HIDALGO” PROPORCIONARA EL MATERIAL CORRESPONDIENTE
A LOS CONTENIDOS DE CADA CURSO (MANUAL O APUNTES IMPRESOS) A CADA PARTICIPANTE
REGISTRADO EN LAS LISTAS ENVIADAS POR “EL ISSSTE”

EXPEDIENTE DEL CURSO. - “EL CONALEP HIDALGO” EMITIRA UN EXPEDIENTE POR CURSO CON LOS
SIGUIENTES ELEMENTOS:

A) LISTA DE ASISTENCIA, LISTA DE CALIFICACIONES, RESULTADOS DE LOS CUESTIONARIOS DE
EVALUACION DIDACTICA DEL CURSO, HOJAS DE REGISTRO Y LAS CONSTANCIAS
CORRESPONDIENTES.

B) LOS EXPEDIENTES SERAN REMITIDOS POR “EL CONALEP HIDALGO” A “EL ISSSTE” CINCO DIAS
HABILES DESPUES DE HABER FINALIZADO EL CURSO.

EMISION DE CONSTANCIAS. - “EL CONALEP HIDALGO” OTORGARA CONSTANCIA A LOS PARTICIPANTES
QUE CUMPLAN CON LOS SIGUIENTES REQUISITOS:

A) CONTAR CON EL 80% DE ASISTENCIAS COMO MINIMO.
B) CUMPLIR CON LA RESOLUCION DE EJERCICIOS Y PRACTICAS EN LAS CLASES. —~
C) OBTENER CALIFICACION IGUAL O MAYOR QUE 8.0 (OCHO PUNTO CERQ).

D) DICHA CONSTANCIA SERA FIRMADA POR EL DIRECTOR DE “EL CONALEP HIDALGO” Y POR EL
INSTRUCTOR QUE HAYA IMPARTIDO EL CURSO.

gl
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CUOTA POR RECUPERACION

($) CANTIDAD CON NUMERO

$ 243,200.00

M.N.

($) CANTIDAD CON LETRA

DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES
MIL DOSCIENTOS PESOS 00/100 |2023.

LUGAR Y FECHA DE SUSCRIPCION
DEL DOCUMENTO

PACHUCA, HGO., A 02 DE JUNIO DE

POR “EL CONALEP HIDALGO"”

ICCFARMAN HERNANDEZ TELLO

MTRO. EDUARDQ_BA

TESTIGO

TESTIGO
“EL ISSSTE"”

L.C. FABIAN RICARDO VELAZQUEZ MORALES

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN, FORMAN PARTE DE LOS ANEXOS NUMERO UNO Y DOS “RELACION DE
CURSOS Y ACTIVIDADES 2023” QUE CONSTA DE DOS HOJAS, CELEBRADO ENTRE EL COLEGIO DE
EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE HIDALGO Y EL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y
SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO, LA VIGENCIA DEL PRESENTE ANEKO
ESPECIFICO SERA DEL 05 DE JUNIO AL 06 DE OCTUBRE DEL 2023, TIEMPO QUE DURAN LOS CURSOS.

11
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ANEXO 1

RELACION DE CURSOS Y ACTIVIDADES 2023

ISSSTE-PATRON

No. MAXIMO
NOMBRE HORAS DE DEL AL SUBTOTAL
PARTICIPANTES
26 DE JUNIO 14 DE JULIO
CUIDADOS PALIATIVOS 30 20 SE 2603 Sletovly $ 28,500.00
EXPEDIENTE CLINICO NOM- 28 DE AGosTO | 2 PE
168 30 20 DE 2003 SEPTIEMBRE $ 28,500.00
DE 2023
CONDUCTORES DE 10 DE AGosTo | /4 DE
VEHICULOS OFICIALES 30 =% DE 2023 SEFTIEMBRE $28500.00
DE 2023
PRIMEROS AUXILIOS
PEDIATRICOS DE ALTO
RENDIMIENTO v| 20 20 gEDzEOQgOSTO ESE[;E%GOSTO $19,000.00
REANIMACION
CARDIOPULMONAR (RCP)
PRESTACION DE SERVICIOS
PARA LA ATENCION,
CUIDADO Y DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS NINAS Y 21 DE AGOSTO | 25 DE AGOSTO
NINOS EN CENTROS DE 2 20 DE 2023 DE 2023 $19,000.00
ATENCION INFANTIL
(ALINEACION AL ESTANDAR
ECO 435)
MANEJO HIGIENICO DE LOS 08 DE AGOSTO | 24 DE
ALIMENTOS-ECOO8] 60 20 DE 2023 OCTUBRE DE $ 57,000.00
2023
CAPACITACION A 25 DE 06 DE
CAMILLEROS EN TRASLADO Y 20 20 SEPTIEMBRE OCTUBRE DE $19,000.00
MOVILIZACION DE PACIENTES DE 2023 2023
TOTAL $ 199,500.00
q
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RELACION DE CURSOS Y ACTIVIDADES 2023

ISSSTE-ASEGURADOR:
No. MAXIMO
NOMBRE HORAS DE DEL AL SUBTOTAL
PARTICIPANTES
05 DEJUNIO | 16 DE JUNIO
RETIRO SIN CRISIS 20 20 BEmyE BESODE $19,000.00
19 DE JUNIO 30 DE JUNIO
VIDA SALUDABLE 20 20 DE 2023 DE 2023 $19,000.00
LA PREVISION EN EL
MARCO DE LA 6 20 312523; LQ gi ggzazuuo § 5,700.00
SEGURIDAD SOCIAL
TOTAL $ 43,700.00 a/
./
——
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